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 ة: المؤهلات العلمي 
 المكرمة.بمكة  جامعة أم القرى  التعليم،تقنيات  دكتوراة في(،  2015) •

 
 : الشهادات المهنية 

 KPI Institute. في قياس الأداء المؤسسي من  معتمد خبير •

 .NCAAAمن  معتمد مراجع خارجي •
 

 : المناصب الإدارية
 .وكيل جامعة نجران للدراسات العليا والبحث العلميحتى تاريخه(،  -2023) •
 (، مستشار رئيس جامعة نجران. 2023  -2022) •
 قرارات مجلس شؤون الجامعات. (، المشرف على المكتب التنفيذي لمتابعة تنفيذ 2023  -2022) •
 .عميد عمادة التطوير والجودة، (2022  -2020) •

 وحدة قياس الأداء. مؤسس لرئيس  ،(2020  -2018) •

 .بالشطر النسائي عمادة التطوير والجودةل مؤسس ، وكيل(2020 - 2015) •
 

 الخبرات العملية: 
 . أمين مجلس الجامعةحتى تاريخه(،  -2023) •
 .رئيس المجلس العلميحتى تاريخه(،  -2023) •
 . رئيس اللجنة الدائمة للابتعاث والتدريبحتى تاريخه(،  -2023) •
 .والمحاضرين ومدرسي اللغات ومساعدي الباحثينرئيس اللجنة الدائمة لشؤون المعيدين حتى تاريخه(،  -2023) •
 .زرئيس لجنة إدارة الشراكة المؤسسية مع دارة الملك عبد العزيحتى تاريخه(،  -2023) •
 . رئيس مجلس إدارة مركز المواد المتقدمة وبحوث النانوحتى تاريخه(،  -2023) •
 .رئيس اللجنة الدائمة للملكية الفكريةحتى تاريخه(،  -2023) •
 .وكيل جامعة نجران للدراسات العليا والبحث العلميحتى تاريخه(،  -2023) •
 اللجنة الدائمة للدراسات العليا.  رئيس(، 2023) •
 . حتى تاريخه(، عضو اللجنة الدائمة للتحول الرقمي-2022) •
 عضو اللجنة الإشرافية العليا لمتابعة تنفيذ قرارات مجلس شؤون الجامعات.(،  2022) •
 تاريخه(، عضو اللجنة الدائمة ليوم المهنة. حتى -2021) •
 حتى تاريخه(، عضو اللجنة الدائمة لحوكمة البيانات وإدارتها.-2022) •
 حتى تاريخه(، نائب المشرف العام لصحيفة صدى الجامعة.-2022) •
 (، عضو اللجنة الإشرافية على مبادرة مأسسة المسئولية المجتمعية بجامعة نجران.2022) •
 (، رئيس لجنة تطوير خصائص الخريجين ومخرجات التعلم المؤسسية بجامعة نجران. 2021-2022) •
 (، عضو اللجنة الدائمة لترقيات المراتب العليا.2021) •
 (، عضو اللجنة الدائمة للترقيات الاستثنائية.2021) •
 .حتى تاريخه(، عضو اللجنة الدائمة للنظر في تظلمات الأداء الوظيفي-2021) •
 لتطوير واستحداث البرامج الأكاديمية بجامعة نجران. الدائمة  العليا عضو اللجنة (، 2021-2022) •
 التميز.عضو اللجنة الدائمة لجوائز (، 2021-2022) •
 .(، الأمين العام لجوائز التميز2021-2022) •
 . عضو لجنة التقويم الدراسي الجديد(، 2021-2022) •
 .والجودةحتى تاريخه(، سفير جودة أول للهيئة السعودية للمواصفات والمقاييس  -2021) •
 .عضو اللجنة الدائمة للجودة والاعتماد الأكاديمي، (2022  -2020) •
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 .بقسم المناهج وطرق التدريس الموارد البشريةعضوة في لجنة  ، حتى تاريخه( -2020) •
 . اللجنة الدائمة للتعاملات الإلكترونيةعضو ، (2022  -2020) •
 . الدائمة للخطط والنظام الدراسيعضو اللجنة  ، (2022  -2020) •

 ، ومُعِد التقرير النهائي. الجديد(، عضو في فريق عمل جاهزية جامعة نجران للتحول إلى نظام الجامعات 2020) •
 (، رئيس فريق تصميم الخطة الإستراتيجية الثانية لجامعة نجران. 2020) •
 . المناهج وطرق التدريس بجامعة نجرانرئيس لجنة إدارة خطة جودة برنامج ، حتى تاريخه( -2019) •
 .رئيس لجنة القياس ومؤشرات الأداء في الخطة الإستراتيجية الثانية لجامعة نجران(، 2019) •
والجودة(،  2018) • للتطوير  الجامعة  بوكالة  المؤسسية  الأنظمة  وتطوير  إعداد  فريق  المؤسسي  رئيس  الأداء  قياس  )نظام   :

الدولي   الأكاديمي  الاعتماد  نظام  نجران،  بجامعة  الإبداعية  المبادرات  نظام  نجران،  بجامعة  والتعلم  التعليم  نظام  والبرامجي، 
بالإضافة إلى العديد    (،والوطني بجامعة نجران، نظام التخطيط والمتابعة بجامعة نجران، نظام تنمية المهارات بجامعة نجران

 من أدلة السياسات والإجراءات. 
 للتطوير والجودة.  الوطنية المدير التنفيذي لمشروع إمكان لإعداد القيادات التنفيذية(،  2018) •
 .المشرف العام على برنامج تهيئة منسوبي جامعة نجران للاعتماد المؤسسي(،  2018) •
 عضو في فريق إدارة المبادرات بجامعة نجران. ، تاريخه(حتى  -2018) •
 أتمتة قياس مخرجات التعلم بالتعليم الجامعي.: التحول الوطنيبرنامج  رةجمع البيانات لمبادالقياس و(، عضو فريق 2018) •
 عضو في العديد من فرق العمل أثناء زيارة وفد الاعتماد المؤسسي لجامعة نجران. (،  2018) •
 .لجنة إعداد نظام تقييم أعضاء هيئة التدريس بالجامعة(، عضو في 2018) •
 . عضو في اللجنة الاستشارية العليا للاعتماد المؤسسي لجامعة نجران(،  2017) •
 . عضو فريق إعداد الدراسة الذاتية للاعتماد المؤسسي لجامعة نجران(،  2017) •
 . عضو لجنة مراجعة وتحديث دليل جامعة نجران (، 2017) •
 عضو فريق إعداد الرأي المستقل لبرامج جامعة نجران. ، حتى تاريخه( -2016) •
 .الاستشاري لوكالة الجامعة للتطوير والجودةعضو في المجلس ، حتى تاريخه( -2016) •
 المؤسسية.عضو في لجنة تحكيم الاستبيانات ، (2018  -2016) •
 المؤسسية.لجنة تحكيم الاستبيانات ، رئيس (حتى تاريخه -2018) •
 .عضو في اللجنة الدائمة لمراجعة السياسات واللوائح والإجراءات الداخلية ونطاق المسئولية، (2018  -2016) •
 . في لجنة تحسين الرضا الوظيفي لمنسوبي جامعة نجران ضوع،  (2016) •
 ، عضو لجنة تحديث رسالة الجامعة. (2016) •
 ، عضو لجنة إعداد خطة إدارة المخاطر بجامعة نجران. (2016) •
 ، عضو لجنة إعداد آلية لتوصيف البرامج الأكاديمية على مستوى جامعة نجران.(2016) •
 .بجامعة نجران لمرحلة الماجستير بقسم المناهج وطرق التدريس والمقابلات اختبارات القبولرئيس لجنة  ، (2016) •
 ، عضو اللجنة المركزية للاختبارات بكلية التربية بجامعة نجران. (2016) •
 بجامعة نجران.  التربية بكلية لجنة إعداد الجداول الدراسية ، عضو(2016) •
 بجامعة نجران.  التربية بكلية الرصد  لجنة رئيس، (2010) •
 .التربية بكلية الجامعية الأنشطة  لجنة رئيس، (2010) •

 . -قياس- العامة القدرات لاختبار الكونترول  لجنة رئيس، (2010) •
 عضو بالعديد من المجالس المختصة بجامعة نجران.  •
 عضو معتمد بشبكة الموارد السعودية )شمس(.  •
 والابتكار.  ،، والتكنولوجيا وقياس الأداء ،الاستراتيجيوالتخطيط  الجودةتقديم العديد من الاستشارات في مجال  •

 

 خبرات التدريس: 
ضمنها:  من  المهني  والماجستير  الأكاديمي  والماجستير  البكالوريوس  برامج  ضمن  الدراسية  المقررات  من  مجموعة                     تدريس 

الإلكترونية،   المقررات  للأطفالتطوير  التربوي  التلفزيون  التعليم،  برامج  تقنية  الخاصة،  وسائل  للتربية  السمعية  إنتاج ،  الوسائل 
ت قضايا ومشكلا ،  نظريات المناهج وتصميمها،  الإلكترونيةتقنيات التعليم والمناهج  ،  الحاسوب في التعليم،  واستخدام الوسائل التعليمية

دراسات ، تقنيات تعليم الفئات الخاصة،  نظم إدارة التعلم الإلكتروني،  مصادر المعلومات الرقمية،  معاصرة في المناهج وطرق التدريس
المناهج في  تطبيقمقارنة  الويب،،  علوم  التعليم،  ات  تقنيات  والإحصاء  مستحدثات  البحث  تدريس                  مناهج  في  ومشكلات  قضايا   ,

التقويم               الرقمية,  المهارات  في  مختارة  موضوعات  الرقمية,  المهارات  تدريس  في  البنائي  التقويم  أساليب  الرقمية,         المهارات 
 الالكتروني. 

 
 المبادرات المؤسسية: 

 المشاركة في تأسيس وأتمتة نظام تنمية المهارات بوكالة الجامعة للتطوير والجودة. •
 المشاركة في تطوير وأتمتة نظام الدعم الفني بوكالة الجامعة للتطوير والجودة. •



 تأسيس نظام إدارة المبادرات بجامعة نجران.  •
 التعلم الإلكتروني.إعداد وتصميم أدلة نظام التعلم الإلكتروني بعمادة  •

 
 المؤتمرات والندوات: 

 .، المؤتمر الدولي للبحث والإبتكار، عمان(2024) •
 ياض. ، مؤتمر الشراكات المستدامة، الر(2023) •
 (، مؤتمر الشراكات المستدامة، الرياض. 2022) •
 الرياض. ، (، ملتقى القيادات الأكاديمية2022) •
 الرياض. ،  (، المعرض الدولي للتعليم العالي2022) •
 الدمام. ، الملتقى الأول للقيادات الأكاديمية النسائية في الجامعات السعودية(،  2020) •
 الرياض. ، المؤتمر الدولي لتقويم التعليم والتدريب(،  2020) •
 ، نجران.العمل التطوعي والمجتمع(، ندوة 2019) •
 (، مؤتمر التعليم العالي، الرياض. 2017) •
 (، المؤتمر الدولي الرابع للعلوم الاجتماعية والإنسانية، المغرب. 2015) •
 (، المؤتمر الدولي السابع عشر للتربية والتدريس والتعلم الإلكتروني، إيطاليا. 2015) •
 (، منتدى دراسات الخليج والجزيرة العربية، الدورة الأولى، قطر. 2015) •
 (، المؤتمر السادس للتعلم الالكتروني في الشرق الأوسط، دبي.2014) •
 (، المنتدى العالمي للتعليم، دبي. 2014) •
 (، المؤتمر الدولي الرابع للخطابة والمناظرة والحوار: نحو تأصيل منهجية التمكين في مؤسساتنا التربوية، قطر.2013) •
 (، المؤتمر الدولي الثالث للتعلم الالكتروني والتعليم عن بعد: الممارسة والأداء المنشود، الرياض.2013) •
 . الكويت التطلعات، التحديات، الدور،: المفتوح للتعليم المفتوحة العربية للجامعة الأولالعالمي  المؤتمر(،  2013) •
 (، المؤتمر الدولي الرابع: الاتجاهات المعاصرة في التربية وتطبيقاتها، الأردن.2012) •
 . المؤتمر الدولي الثالث للتعلم الإلكتروني: دور التعلم الإلكتروني في تعزيز مجتمعات المعرفة، البحرين(،  2010) •
 .جدة، زملتقى التدريس الاحترافي، جامعة الملك عبد العزي(، 2009) •

 

 البحوث والمؤلفات: 
   .(Interactive eBook) الأجهزة التعليمية بين الحديث والمستحدثكتاب بعنوان:  •

   . (Interactive eBook) ويب كويستال: بعنوان كتاب •

 . )مطبوع( بلاك بورد: الدليل الإرشادي لأعضاء هيئة التدريس •
 . )مطبوع( للطلاببلاك بورد: الدليل الإرشادي  •
 .المكاني الذكاء تنمية في الفائقة  الوسائط ثرأ: بعنوان بحث •

 ( لضمان جودة محتوى التعلم الالكتروني.LORالمستودعات الرقمية )بحث بعنوان:  •

 بحث بعنوان: الحوار الالكتروني ودوره في تنمية مهارات التفكير الناقد بالتعليم الجامعي.  •
 المستودعات الرقمية كمنصات تعليمية في التعليم المفتوح.بحث بعنوان:  •
 .والاجتماعية الإنسانية لبناء الفرق البحثية الافتراضية في العلوم مقترح نموذجبحث بعنوان:  •
 . المعرفي  العصر في التعلم مهارات بناء في وواقعها الجامعي قبل التعليم نظمبحث بعنوان:  •
 تدريبي مقترح لتنمية مهــارات التدريس الرقمـي لدى معلمات التعليم العام بالمملكة العربية السعودية. بحث بعنوان: برنامج  •

 بحث بعنوان: المقررات الإلكترونية بجامعة نجران في ضوء المعايير العالمية وتقييمات الطلاب.  •

بحث بعنوان: فاعلية توظيف استراتيجية الصف المقلوب في تنمية مهارات تصميم وتقييم البرمجيات التعليمية لدى طالبات كلية   •
 التربية.

 : شراكة من أجل الجودة. بحث بعنوان: الويب غير المرئي والبحوث الأكاديمية •

 
 : وشهادات التقدير  الجوائز

وقد    (،2013)  الالكتروني،تخدم التعليم  فرع الأبحاث التي    الجامعي،جائزة التميز الذهبي )المركز الأول( في التعلم الالكتروني   •
المركز الوطني للتعلم  للتعلم الالكتروني والتعليم عن بعد من قبل    الثالثاختير البحث كأفضل بحث مقدم في المؤتمر الدولي  

 الرياض. بعد،الالكتروني والتعليم عن 
 الرياض.  بعد،المركز الوطني للتعلم الالكتروني والتعليم عن  (،2018) ،المتميزونالالكتروني، فئة جائزة التميز في التعلم  •
 حاصلة على مجموعة من شهادات التقدير داخل وخارج الجامعة. •


