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 استمارة بيانات عضو هيئة التدريس              
   بيانات عامة:  
 
 

 التربية ورياض الأطفال  القسم   د. علي بن حمد رياني    الاسم

 سعودي   الجنسية أستاذ مشارك  المسمى الوظيفي 

 ahrayyani@nu.edu.sa  الإيميل 0175419860   رقم التلفون

 لتخصص الدقيقا مناهج وطرق تدريس  التخصص العام 
مناهج وطرق تدريس  

 الرياضيات
 

 المؤهلات الدراسية:   
 

 الجامعة بلد الحصول عليه تاريخه  نوع المؤهل 
طريقة 

 الحصول عليه
 ملاحظات

  التربية سبكالوريو
 في  العلوم  

 السعودية ه ـ1414
الملك  جامعة 

 سعود/ فرع أبها
  انتظام

ماجستير المناهج  
 وطرق التدريس 

ديةالسعو ه ـ1426   = جامعة أم القرى  

دكتوراه المناهج  
 وطرق التدريس 

 ه ـ1433
 السعودية

 جامعة أم القرى 
=  

 

 المرتبة العلمية: 
 

 الجامعة بلد الحصول عليه تاريخه  المرتبة 
طريقة الحصول 

 عليه

 ملاحظات

 

 أستاذ مساعد

 
1/9 /1434   تعيين  نجران  السعودية 

 أستاذ مشارك

 
15 /3 /1441   ترقية  نجران  السعودية 

      أستاذ
 

 المواد التي درستها:  
 

 
 

 ملاحظات السنة المادة

  1442--1435 طرق تدريس الرياضيات 

1435،  1439الفصل الصيفي    مهارات التفكير    

  1442- 1436 التربية الميدانية  

 المملكة العربية السعودية 
 وزارة التعليم  
 جامعة نجران 

 كليــة العلــــوم و الآداب بشرورة  
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 الأبحاث العلمية المنشورة وأنت في الجامعة: 

والمعلمات بجامعة نجران في ضوء المعايير المهنية  تقويم البرنامج التربوي لإعداد المعلمين  -1

 الوطنية للمعلمين بالمملكة العربية السعودية )مشترك ومنشور(

 والاتجاهفاعلية وحدة دراسية قائمة على نموذج أبعاد التعلم في تنمية التحصيل الدراسي   -2

 )منشور(  نحو الرياضيات لدى طلاب الصف الثاني المتوسط بمحافظة شرورة

يم اللازمة للبناء القيمي للطلبة المعلمين بكلية العلوم والآداب بشرورة، )ورقة عمل مقدمة  الق -3

 17- 16للمؤتمر التربوي الدولي الأول للدراسات التربوية والنفسية بماليزيا في الفترة من 

 ( 2017نوفمبر 

قبول  واقع استخدام مهارات التواصل الرياضي لدى معلمي الرياضيات بمحافظة شرورة.)م -4

 للنشر(

معوقات تدريس المفاهيم الرياضية في الصفوف الأولية من وجهة نظر معلمي ومشرفي   -5

 )منشور(  الرياضيات بمحافظة صبيا

واقع ممارسة الأستاذ الجامعي بكلية العلوم والآداب بشرورة لمهارات التدريس في ضوء التعلم   -6

 المستند للدماغ )مقبول للنشر(

بشرورة )ورقة عمل مقدمة لمؤتمر   والآداب العلوم المعلمين بكلية مهارات الحياة لدى الطلبة  -7

فبراير   19-18التعليم النوعي وتحسين جودة الحياة، كلية التربية النوعية، جامعة القاهرة،  

2020. 

 
 

 الأبحاث العلمية المنشورة وأنت خارج الجامعة: 

 هـ  1432نويةالأنشطة العلمية غير الصفية ورعاية الموهوبين بالمرحلة الثا  .1

 

 :  الأنشطة والأعمال الإدارية التي مارستها 

 : لمناصب الاداريةا

 .1439- 1436وكيل كلية العلوم والآداب بشروره  •

 .1439- 1436رئيس قسم اللغة الإنجليزية بالكلية  •

 1441 - 1436المشرف على برنامج الانتساب بالكلية  •
 1437-1436ورة وكيل عمادة شئون المكتبات بفرع الجامعة بشر •

  1441- 1439رئيس قسم الرياضيات بالكلية. •

 1441- 1439عميد كلية العلوم والآداب بشروره. •
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  :أنشطة خاصة بجودة التعليم العالي

 هـ. 1436عضو لجنة التوثيق ضمن لجان الجودة بالجامعة  •

 ه ـ1437/ 1436 رئيس لجنة التخطيط والتطوير ضمن لجان الجودة بالكلية •

 ه ـ1437/1438لتعلم ضمن لجان الجودة بالكلية تعليم والجنة ال رئيس  •

 ه ـ1437/ 1436عضو لجنة تعديل رؤية ورسالة الجامعة  •

 ه ـ1436/1437عضو لجنة المخاطر بالجامعة  •

 ه ـ1438عضو لجنة المعيار الرابع لكليات العلوم والآداب والتربية بالجامعة  •

 . 1438عضو المجلس الاستشاري للبرامج العلمية بالكلية لعام  •

 . 1440رئيس المجلس الاستشاري للبرامج العلمية بالكلية  •

 1438عضو فريق الإرشاد النفسي بالكلية  •

 عضو لجنة التحليل البيئي ضمن اللجان التنفيذية لإعداد وتصميم الخطة الاستراتيجية الثانية للجامعة.  •

 : )متدرب(العمل    الاشتراك في ورش 

 . 1436إعداد تقرير الدراسة الذاتية   •

 .1435قسم التربية ورياض الأطفال بالكلية  –الواقع والطموح : الأساليب التقويمية الفعالة والحديثة •

 1434التعلم النشط  •

 1435معايير وتصميم الاختبارات التحصيلية الجيدة  •

 ـه  1438" بالجامعة 2020" مبادرات التحول الوطني  •

 " إدارة الأداء الوظيفي" بالإدارة العامة لشئون الموظفين بالجامعة.  •

 1439"مؤشرات الأداء : أداة لقياس وتقييم الأداء"  •

 1438" التخطيط الاستراتيجي للتميز  •

 1435" إعداد الحقائب التدريبية وتصميمها  •

 1440"التخطيط الاستراتيجي لضمان جودة الأعمال الإدارية  •

 NCAAAت الدراسية وفق النماذج المطورة للمركز الوطني رامقرتوصيف ال •

 هـ1441الترقيات العلمية: متطلباتها ونقاشات حولها  •

 ه ـ 1442القيادة الأكاديمية الإبداعية  •

 هـ   1442إعداد الاختبارات باحترافية  •
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 : الدورات )مدرب(

 هـ1435ون درج مبادورة استراتيجيات التدريس للمعلمين بشرورة ضمن برنام •

 هـ. 1439هـ ، 1436دورة "كيف أذاكر" للطلاب.  •

 ه ـ 1436دورة "استراتيجيات التدريس ضمن برنامج مبادرون  •

 ه ـ 1437دورة " في مدرستنا موهوب كيف نرعاه" ضمن برامج اليوم العالمي للإعاقة بمكتب التعليم  •

 هـ. 1438، 1437درون دورة التدريس باستخدام نموذج أبعاد التعلم ضمن برنامج مبا •

 هـ. 1437دورة حل المشكلات بطرق إبداعية ضمن برنامج شباب مبدعون  •

 هـ. 1438دورة العقل القائد لطلاب المرحلة الثانوية ضمن برنامج مبادرون  •

 هـ.  1438دورة " آلة الإبداع" لطلاب الأنشطة الطلابية بفرع الجامعة بشرورة  •

 ه ـ 1438ضمن برامج اليوم العالمي للإعاقة   صةالخا دورة "صناعة الإبداع" لمعلمي التربية •

دورة التدريس الجامعي باستخدام نموذج أبعاد التعلم  ضمن برامج الملتقى العلمي الثاني بفرع  •

 هـ.1438الجامعة بشرورة )تطوير الأداء الأكاديمي(  

 هـ.   1439دورة) عقل النجاح ( لطلاب فرع الجامعة بشرورة  •

 هـ. 1439لاب الجامعة لط  (+A) دورة الطريق إلى  •

 هـ1442 -1441نظرية التعلم المستند للدماغ وتطبيقاتها في العملية التعليمية   •

 ه ـ1441أخلاقيات التطوع ضمن برنامج إعداد قادة التطوع  •

  :الإشراف على الأنشطة اللاصفية
 هـ 1436- 1435عضو لجنة الدعم الطلابي بالكلية    •

 هـ. 1438 – 1437بي رئيس لجنة الدعم الطلا •

 1437" 1المشرف التنفيذي لملتقى "شباب مبدعون   •

 1439" 2نائب رئيس المجلس الاستشاري لملتقى "شباب مبدعون   •

 : المهمات العلمية
 . 1439-1436رئيس لجنة الترقيات والابتعاث بالكلية  •

 1439-1438رئيس لجنة الحالات الطلابية بالكلية  •
   1438ةليالنفسي بالك المشرف على فريق الدعم •

 : اللغات

 

 

  :المؤلفات

 


