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T6. Course Specification (CS) تىصُف الومرر 

 تىصُف همرر التطرَس الُذوٌ واِلٍ 
 

Institution    Nagran University   Date of Report : Semester 2/1437H                                                                                                             

College/Department    اٌمغُ/ اٌى١ٍخ  Faculty of Education – Home Economic Department 

 

A. Course Identification and General Information :عنهالتعرَف ببلومرر الذراسٍ وهعلىهبث عبهت    

1.  Course title and code   :ٟاعُ ٚسِض اٌّمشس اٌذساع 3 أقص 209التطريز اليدوي والالي      

 

2.  Credit hours   معتمدةساعات 3  :

3.  Program(s) in which the course is offered.  
(If general elective available in many programs indicate this rather than list programs) 
Home Economics program 

 . اٌجشٔبِظ أٚ اٌجشاِظ اٌزٟ ٠مذَ ضّٕٙب اٌّمشس اٌذساعٟ .1

(ث١ّٓ رٌه ثذلاً ِٓ إػذاد لبئّخ ثٙزٖ اٌجشاِظ, ارا وبْ اٌّمشس٠مذَ وّمشس اخز١بسٞ ػبَ فٟ ػذح ثشاِظ)  

 

4.  Name of faculty member responsible for the course ٟ  : اعُ ػضٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ اٌّغؤٚي ػٓ اٌّمشس اٌذساع

Dr.   إنجى صبري عبد القوى عبد السلام 
 

5.  Level/year at which this course is offered  : ٚاٌغٕخ  اٌزٟ ٠مذَ ف١ٙب اٌّمشس اٌذساعٟاٌّغزٜٛ أ   اٌّغزٜٛ اٌشاثغ 

6.  Pre-requisites for this course (if any)  : (إْ ٚعذد)اٌّزطٍجبد اٌغبثمخ ٌٙزا اٌّمشس  لا ٠ٛعذ  : 

 

7.  Co-requisites for this course (if any)  لا ٠ٛعذ  (إْ ٚعذد)اٌّزطٍجبد اٌّظبؽجخ ٌٙزا اٌّمشس  :
    

8.  Location if not on main campus  ِٛلغ رمذ٠ُ اٌّمشس إْ ٌُ ٠ىٓ داخً اٌّمش اٌشئ١ظ ٌٍغبِؼخ : 

   ِؼًّ اٌّلاثظ ٚإٌغ١ظ ثى١ٍخ اٌزشث١خ

9.  Mode of Instruction (mark all that apply)   (ضغ ػلاِخ ػٍٝ وً ِب ٠ٕطجك) ّٔظ اٌزذس٠ظ 
 
     a. Traditional classroom                ٞاٌفظً اٌذساعٟ اٌزم١ٍذ   What percentage إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ? 
  
     b. Blended (traditional and online)                              What percentage إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ? 

       (ػجش الأزشٔذ+ اٌزم١ٍذٜ  )اٌزؼ١ٍُ اٌّذِظ 

 
     c.  e-learning  ٝ  ? إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ What percentage                                           اٌزؼ١ٍُ الاٌىزشٚٔ
 

     d. Correspondence   (ػٓ ثؼذ) اٌزؼ١ٍُ ثبٌّشاعٍخ                           What percentage إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ? 
 
     f.   Other  ٜ  ? إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ What percentage                                                        طشق أخش
 
 
Comments اٌزؼ١ٍك :  
 

√ 

 

√ 

 

20%  

80%

%% 
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B.  Objectives  الأهذاف 

 

1.  What is the main purpose for this course ِب ٘ٛ اٌٙذف الأعبعٟ ِٓ ٘زا اٌّمشس ? 

 :لبدسح ػٍٝاٌطبٌجخ رىْٛ فٟ ٔٙب٠خ رذس٠ظ ٘زا اٌّمشس ٠ٕجغٟ أْ 

 .تعريف فن التطريز اليدوي -
 .تعريف فن التطريز الآلي -
 .تشرح تاريخ تطور التطريز اليدوي والالي  -
  . الخامات والأدوات اللازمة لمتطريز اليدوي والآلي توضح -
   .وسرعة غرز التطريز اليدوي بدقة فذتن -
 .وممبسيو في إنتاج أعمال فنية غرز التطريز اليدوي ذتنف -
 .المختمفةتنفذ ميارات إنياء الأطراف بالطرق  -
 .تشغيل ماكينة التطريز الآلي -
. تنفذ بعض العينات باستخدام التطريز الآلي -

 

2.  Briefly describe any plans for developing and improving the course that are being implemented.  (e.g. 
increased use of IT or web based reference material,  changes in content as a result of new research in 
the field) 

ِضً الاعزخذاَ اٌّزضا٠ذ ٌزم١ٕخ اٌّؼٍِٛبد أٚ ِشاعغ الإٔزشٔذ, ). طف ثئ٠غبص أ٠خ خطظ ٠زُ رٕف١ز٘ب ٌزط٠ٛش ٚرؾغ١ٓ  اٌّمشس اٌذساعٟ 
 .(ٚاٌزغ١١شاد فٟ  اٌّؾزٜٛ وٕز١غخ ٌلأثؾبس اٌغذ٠ذح فٟ ِغبي اٌذساعخ

 

 . الاطلاع عمى احدث المراجع العممية في فن التطريز الآلي واليدوي -
 . الاطلاع عمى التكنولوجيا الحديثة في مجال فنون أشغال الإبرة -
.  التخطيط لاستكمال متطمبات تدريس المقرر سواء الجانب العممي أو الجانب النظري  -
توظيف أبحاث عضو ىيئة التدريس المسؤول عن تدريس المقرر في تطوير محتوى المقرر وطرق  -

 .التدريس الخاصة بيا وأساليب التقييم التي ستستخدم في المقرر
حث الطالبات عمي التواصل بالموضوعات ذات الصمة بالمقرر لمتعرف عمي كل ما ىو جديد في مجال  -

 .  وذلك عن طريق البحث في المكتبات الورقية أو عن طريق المواقع الإلكترونيةالتطريز اليدوي والالي
 

C.  Course Description (Note:  General description in the form used in the Bulletin or handbook 

should be attached) (.َنبغٍ إرفبق وصف عبم كوب َظهر فٍ النشرة التعرَفُت أو الذلُل: هلاحظت)وصف الومرر الذراسٍ    

 
  Course Description وصف الومرر:   
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ييدف ىذا المقرر إلى تزويد الطالبات بمجموعة من المعارف النظرية الخاصة بأنواع بفن التطريز اليدوي والآلي  
وأىميتو واستخداماتو  والأدوات والخامات اللازمة لتنفيذه، وأساليبو، والغرز المستخدمة لتنفيذه، وتنمية الميارات 

 .الأساسية اللازمة لتنفيذ بعض العينات وأيضاً بعض القطع الممبسية أو المفروشات المزخرفة بو
 

 
  

1. Topics to be Covered اٌّٛضٛػبد اٌزٟ ٠ٕجغٟ رغط١زٙب :  
 

List of Topics لبئّخ اٌّٛضٛػبد   
No. of 
Weeks 

 ػذد الأعبث١غ

Contact Hours 
 اٌغبػبد اٌفؼ١ٍخ ٌٍزذس٠ظ

 تعريف التطريز. 
 السراجة)وأشكاليا  السراجةغرزة : الأساسية واستخداماتيا الغرز 

   (العادية ، الشلالة ، السراجة الزخرفية
1 

 4+ ساعة نظري 
 عممي

 نشأة التطريز. 
 (النباتةغرزة المفق ،  غرزة) :الأساسية الغرز تابع 

1 
 4+ ساعة نظري 
 عممي

  في العصر الفرعونيالتطريز. 
 التطريز في العصر اليوناني. 
 ضمع  ،لالظ البطانية، غرزة غرزة) م باستخداأوراق الشجر تطريز 

  ( ، الغرزة الرومانيةالسمكة

1 
 4+ ساعة نظري 
 عممي

 التطريز في العصر الروماني. 
 التطريز في العصر القبطي. 
 ( ، الفرع المركبالبسيط الفرع غرزة) باستخدام الفروع تطريز.  

1 
 4+ ساعة نظري 
 عممي

 التطريز في العصر الإسلامي. 
 غرزة رجل الغراب. 

2 
 8+  ساعة نظري 2

 عممي
 التطريز في أوروبا. 
 التطريز في العصر الحديث. 
  (الريشيميو)التطريز المفرغ وانواعو واستخداماتو  

 

1 
 4+ ساعة نظري 
 عممي

  التطريز يالتطريز اليدوي ، التطريز الآل)أساليب التطريز ، 
 (الأتوماتيكي ، التطريز الإلكتروني

  (البارز ، غرزة البوان ستان الحشو غرزة)غرزة الحشو وأشكاليا 
1 

 4+ ساعة نظري 
 عممي
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  (الأدوات، الخامات، اعداد التصميمات)تقنيات التطريز اليدوي 
 العقدة الفرنسية ، البذور ، الركوكوغرزة  

1 
 4+ ساعة نظري 
 عممي

  (الأدوات، الخامات، اعداد التصميمات)تابع تقنيات التطريز اليدوي 
 (.الشعاع ، الدائرة النصف ، ةالعادي )البطانية وأشكاليا ةغرز 
 ( المارجريت ، الزجزاج،  ةالعادي )السمسمة وأشكاليا ةغرز

1 
 4+ ساعة نظري 
 عممي

 والفصوصوالترتر بالخرز التطريز . 
  المنثور الشكل) وأشكالو والترتر بالخرز التطريزالتدريب عمى-

 (.المندمجة الصفوف
 التطريز باستخدام شرائط الساتان. 
 ه وتشطيب العمل أطراف انياء عمى لتدريبا

3 
 12+ ساعة نظري 3

 عممي

  الحشو ،ج الزجزا:الآلية باستخدام ماكينة الحياكة الغرزالتدريب عمى 
( ك، الأوفر لو

1 
 4+ ساعة نظري 
 عممي

  متابعة المشاريع 1 
 4+  ساعة نظري 1

 عممي
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2. Course components (total contact hours and credits per semester):  
:(اعّبٌٟ ػذد اٌغبػبد اٌفؼ١ٍخ ٚاٌٛؽذاد اٌّؼزّذح ٌىً فظً دساعٟ )ِىٛٔبد اٌّمشس   

 
Lecture 

 اٌّؾبضشح

Tutorial 
ِغّٛػبد 

 طغ١شح

Laboratory or 
studio 

 اٌّؼًّ أٚ الاعزذ٠ٛ

Practical 

 اٌزطج١مٟ

Other: 

 أخشٜ

Total 

 الاعّبٌٟ

Contact 
Hours 

اٌغبػبد اٌفؼ١ٍخ 
 75 ـــــــــ 30 30 ـــــــــ 15

Credit 
اٌٛؽذاد اٌّؼزّذح 

 3 ـــــــــ 1 1 ـــــــــ 1

 

3-Additional private study/learning hours expected for students per week 
عبػبد اٌزؼٍُ  الإضبف١خ اٌّزٛلؼخ ِٓ اٌطبٌت أعجٛػ١بً /عبػبد اٌذساعخ اٌخبطخ    

  

4. Course Learning Outcomes in NQF Domains of Learning and Alignment with Assessment Methods 
and Teaching Strategy. 

. ِخشعبد رؼٍُ اٌّمشس ٚفمبً ٌّغبلاد اٌزؼٍُ ثبلاطبس اٌٛطٕٟ ٌٍّؤ٘لاد ٚارغبلٙب ِغ أعب١ٌت اٌزم١١ُ ٚاعزشار١غ١بد اٌزذس٠ظ
 

 
On the table below are the five NQF Learning Domains, numbered in the left column.  

  . اٌؼّٛد الأ٠غشفٟ ٠ٛعذ خّظ ِغبلاد ٌٍزؼٍُ ِشلّخ أدٔبٖ اٌغذٚي اٌّٛضؼ فٞ
 
First, insert the suitable and measurable course learning outcomes required in the appropriate learning 

domains (see suggestions below the table)  
 .(أظش اٌّمزشؽبد فٟ اٌغذٚي أدٔبٖ) ٠غت اْ رٛضغ ِخشعبد رؼٍُ اٌّمشس اٌمبثٍخ ٌٍم١بط اِبَ ِغبي اٌزؼٍُ إٌّبعت ,أولا

Second, insert supporting teaching strategies that fit and align with the assessment methods and intended 
learning outcomes.  

  ادخً اعزشار١غ١بد اٌزذس٠ظ اٌزٝ رزّبشٝ ٚرزغك ِغ اعب١ٌت اٌزم١١ُ ِٚخشعبد اٌزؼٍُ اٌّغزٙذفخ,ثبنُب
Third, insert appropriate assessment methods that accurately measure and evaluate the learning outcome. 
Each course learning outcomes, assessment method, and teaching strategy ought to reasonably fit and 

flow together as an integrated learning and teaching process. (Courses are not required to include learning 
outcomes from each domain). 

وً ِخشط رؼٍُ ٌٍّمشس ٚاعٍٛة رم١١ّٗ ٚاعزشار١غ١خ اٌزذس٠ظ ٠غت .  ضغ اعب١ٌت اٌزم١١ُ إٌّبعجخ اٌزٟ رم١ظ ٚرم١ُ ثذلخ ِخشط اٌزؼٍُ ,ثبلثب
١ٌظ ِٓ اٌضشٚسٞ اْ رؾزٜٛ اٌّمشساد ػٍٝ ِخشعبد رؼٍُ ِٓ وً ِغبي ِٓ ِغبلاد ). اْ رزغك ِغ ثؼضٙب وؼ١ٍّخ ِزىبٍِخ ٌٍزؼٍُ ٚاٌزؼٍُ

. (اٌزؼٍُ
 
Code 

# 

 هسلسل

NQF Learning Domains 

 And Course Learning Outcomes 

هجبلاث التعلن وفك الإطبر الىطنٍ للوؤهلاث 

 وهخرجبث تعلن الومرر

Course Teaching 

Strategies 

 استراتُجُبث التذرَس 

Course Assessment 

Methods 

 أسبلُب التمُُن 

1.0 Knowledge    الوعرفت 

تعرف المفاىيم الاساسية لغرز التطريز اليدوي  1.1
. والالي

Lecture 

Dialogue and  

discussion 

Demonstration or 

written Exam 

Oral Exam or Quiz  

 لا يوجد
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Code 

# 

 هسلسل

NQF Learning Domains 

 And Course Learning Outcomes 

هجبلاث التعلن وفك الإطبر الىطنٍ للوؤهلاث 

 وهخرجبث تعلن الومرر

Course Teaching 

Strategies 

 استراتُجُبث التذرَس 

Course Assessment 

Methods 

 أسبلُب التمُُن 

presentation 

2.0 Cognitive Skills   الوهبراث الإدراكُت 

 المختمفة غرز التطريزتميز بين أسموب تنفيذ  2.1
.والآليةاليدوية   

Lecture 

Dialogue and  

discussion 

Demonstration or 

presentation 

Written Exams –Not 

Cards – Evaluation 

Application – Practical 

Exams 

3.0 Interpersonal Skills & Responsibility ههبراث التعبهل هع اِخرَن وتحول والوسئىلُت 

 

 لا َىجذ 

4.0 Communication, Information Technology, Numerical   ههبراث الاتصبل و تمنُت الوعلىهبث والوهبراث

 العذدَت

 لا َىجذ 

5.0 Psychomotor  الوهبراث النفسحركُت 

 Demonstration or تنفذ غرز التطريز الأساسية والزخرفية 5.1

presentation 

Projects 

Practical exam 

Rubrics or  

Cheek list 
 

 والالي  التطريز اليدويخامات تستخدم أدوات و 
في تنفيذ منتجات المشروع واعدادىا لمعرض في 

 .المعرض الدوري لمقسم

Demonstration or 

presentation 

Projects 

Practical exam 

Rubrics or  

Cheek list 

 

  

 

5. Schedule of Assessment Tasks for Students During the Semester 

اٌزٟ ٠م١ُ ِٓ خلاٌٙب اٌطٍجخ أصٕبء اٌفظً اٌذساعٟ  اٌغذٚي اٌضِٕٟ ٌٍّٙبَ

 Assessment task (e.g. essay, test, Quizzes, group project, examination, 
speech, oral presentation, etc.) 

اخزجبس ٔٙبئٟ –ِششٚع عّبػٟ - اخزجبساد لظ١شح– اخزجبس – وزبثخ ِمبي : ِضً)ِٙبَ اٌزم١١ُ 
(اٌخ........ػشع رمذ٠ّٟ شفٛٞ, خطجخ–   

Week Due 
أعجٛع اعزؾمبق 

 اٌزم١١ُ

Proportion of Total 
Assessment 

 إٌغجخ ِٓ اٌزم١١ُ اٌىٍٝ

1 
 

  first Maid term exam 7 10% 

2 
 

Assignments+  project   weekly 40% 

3 
 

Final practical exam 16 20% 

4 

 
Final exam 17 30% 

 Total    100% 
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D. Student Academic Counseling and Support ٍ  الإرشبد الاكبدَوٍ والذعن الطلاب

 

1. Arrangements for availability of faculty and teaching staff for individual student consultations and 
academic advice. (include amount of time teaching staff are expected to be available each week) 
 

أروش لذس اٌٛلذ اٌزٞ ٠زٛلغ أْ ٠زٛاعذ خلاٌٗ ) ٌٍطٍجخرشر١جبد ضّبْ اربؽخ أػضبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٌلاعزشبساد ٚالإسشبد الأوبد٠ّٟ اٌفشدٞ  

. (أػضبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٌٙزا اٌغشع فٟ وً أعجٛع

 عبػبد ِىزج١خ لأعزبر اٌّمشس رمذَ ثٛالغ صلاس عبػبد ِىزج١خ اعجٛػ١خ  -

 .ِٓ خلاي اٌشد ػٍٝ اعزفغبساد اٌطلاة ػجش اٌجش٠ذ الاٌىزشٟٚٔ فٟ ؽبي الارغبٖ إٌٝ رٌه -

Provides academic support for students through the following means: 

- Office hours for the Faculty member to be offered by three weekly office hours  

- By responding to queries from students via e-mail in the event of the need to do so. 
 

 

E. Learning Resources  هصبدر التعلن 

 

1. List Required Textbooks  لبئّخ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ : 
 

 
 

1. List Required Textbooks 
 

 .م2001 – 1 ط-الرياض  -دار الزىراء لمنشر -التطريز اليدوي  :ليمى صالح البسام، ليمى عبد الغفار فدا -
 .م1998 –1ط-  الدار العربية لمعموم  لمنشر - فنون التطريز  :مريان بالكر  -

2. List Essential References Materials (Journals, Reports, etc.) 
 (ٚغ١ش٘ب – ٚاٌزمبس٠ش - اٌذٚس٠بد اٌؼ١ٍّخ )لبئّخ اٌّشاعغ الأعبع١خ 

 .م 1998بيروت - دار العربية لمعموم  - التطريز بواسطة ماكينة الخياطة  :موسوعة سنجر  -
 .م 2002القاىرة  - مكتبة الياسمين   - الأنامل الذىبية وفن التطريز اليدوي  :محمد البدرى عبد الكريم  -
 .م  2003 دار حنين  لمنشر والتوزيع - التطريز فن الرسم بالإبرة والخيط  : ليمى عبد العزيز العبد الكريم -

 

3. List Electronic Materials Web Sites, Facebook, Twitter, etc. 
اٌخ...اٌّظبدس الإٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الإٔزشٔذ, ف١ظ ثٛن, ر٠ٛزش, لبئّخ   

 
- http://www.burdastyle.com/techniques  

4. Other learning material such as computer-based programs/CD, professional standards or regulations and 

software. 
 .ٚاٌجشِغ١بد أٚ اٌٍٛائؼ اٌزٕظ١ّ١خ حٚاٌّؼب١٠ش إٌّٟٙالأعطٛأبد اٌّذِغخ, /ِٛاد رؼ١ّ١ٍخ أخشٜ ِضً اٌجشاِظ اٌّؼزّذح ػٍٝ اٌؾبعت ا٢ٌٟ

 
 

 
F. Facilities Required الورافك اللازهت 
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Indicate requirements for the course including size of classrooms and laboratories (i.e. number of seats in 

classrooms and laboratories, extent of computer access etc.) 
ػذد اٌّمبػذ داخً اٌفظٛي اٌذساع١خ ٚاٌّخزجشاد, ٚػذد : أٞ) فٟ رٌه ؽغُ فظٛي اٌذساعخ ٚاٌّخزجشاد اٌذساعٟ ثّب ِزطٍجبد اٌّمشسؽذد 

 .  (إٌخ...أعٙضح اٌؾبعت ا٢ٌٟ اٌّطٍٛة رٛف١ش٘ب

1.  Accommodation (Classrooms, laboratories, demonstration rooms/labs, etc.) 
 :(اٌخ...ِؼبًِ اٌؼشٚع/ لبػبد اٌّؾبضشاد, اٌّخزجشاد, ؽغشاد )اٌّشافك اٌزؼ١ّ١ٍخ 

, data show, Smart Board, software 

- data show in Classrooms 

- data show in Clothes Lab 

- Smart Board (if any) 

- Microsoft office software 

 

 
 

 
2. Computing resources (AV, data show, Smart Board, software, etc.) 

 .(اٌجشِغ١بد)اٌغٛفذ ٠ٚش- اٌغجٛسح اٌزو١خ– اٌذارب شٛ - أعٙضح اٌظٛد ٚاٌظٛسح)اٌزغ١ٙضاد اٌؾبعٛث١خ 

 

- Network or wireless 

- Printer 

- Scanner 

- Camera digital 
 

 

2. Other resources (specify, e.g. if specific laboratory equipment is required, list requirements or 
attach list)  ٜ(اروش٘ب, أٚ أسفك لبئّخ ثٙب, اٌؾبعخ إٌٝ رغ١ٙضاد ِخزجش ِؼ١ٕخ: ِضً...ؽذد٘ب)ِظبدس أخش . 
 

- Network or wireless 

- Printer 

- Scanner 

- Camera digital 

- paper 

 
 
G. Course Evaluation and Improvement Processes  تحسُنهتمُُن الومرر الذراسٍ وعولُبث : 

 

- 1. Strategies for Obtaining Student Feedback on Effectiveness of Teaching 

 اعزشار١غ١بد اٌؾظٛي ػٍٝ اٌزغز٠خ اٌشاعؼخ ِٓ اٌطلاة ثخظٛص فؼب١ٌخ اٌزذس٠ظ  -

-  

 اٌطلاة فٟ اٌّمشس فٟ سأٜ اٌطلاة فٟ اعزشار١غ١بد اٌزذس٠ظ ٚاعزشار١غ١بد اٌزم١١ُ اٌّغزخذِخ ٚوزٌه سأٜاعزطلاع  -

 .ضٛء ّٔٛرط اعزجبٔخ ِؼذح خظ١ظبً ٌٙزا اٌغشع

- Poll of students in teaching strategies and assessment strategies used as well as the 

students opinions in the course in the light of the model questionnaire designed 

specifically for this purpose. 
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-  

-  

2.  Other Strategies for Evaluation of Teaching by the Instructor or by the department. 
.اعزشار١غ١بد أخشٜ ٌزم١١ُ ػ١ٍّخ اٌزذس٠ظ ِٓ لجً ػضٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ أٚ اٌمغُ   

رمذ٠ُ رغز٠خ ساعؼخ ٌٍطلاة ِٓ اٌمغُ اٌؼٍّٟ ثشأْ رم١١ُ أدائُٙ ٚٔزبئغُٙ فٟ اٌّمشساد ِٓ ؽ١ش رؾذ٠ذ ٔمبط اٌمٛح  -

 .ٚاٌضؼف 

 .رؾ١ًٍ ِؼذلاد رمذَ اٌطلاة فٟ الأداء ف١ّب ٠زؼٍك ثبٌّمشساد اٌذساع١خ اٌّخزٍفخ -

 إػذاد رمش٠ش دٚسٞ ٌٍّمشس ٠زٕبٚي ٔمبط اٌمٛح ٚاٌضؼف ٚرٛط١بد اٌزؾغ١ٓ فٟ اٌّمشس ٚخطظ اٌزؾغ١ٓ فٟ اٌفظً -

 اٌزبٌٟ

 .ِٕبلشخ ٔزبئظ رمبس٠ش اٌّمشساد فٟ اٌّغٍظ اٌؼٍّٟ ٚرمذ٠ُ اٌزٛط١بد اٌلاصِخ ثشأٔٙب -

- Provide feedback to the students of the scientific section on the assessment of their 

performance and their results in the courses  in terms of identifying strengths and 

weaknesses . 

- Analysis of rates of student progress in performance with respect to courses different . 

- Prepare a report periodically to a course addressing the strengths, weaknesses and 

recommendations for improvement in the course  and plans for improvement in the next 

semester . 

- Discuss the results of the reports of the course in the Council of Scientific and make 

recommendations thereon 
 

 

3.  Processes for Improvement of Teaching  :  ػ١ٍّبد رؾغ١ٓ اٌزذس٠ظ

 . ؽضٛس دٚساد رذس٠ج١خ فٟ اعزخذاَ اٌزىٌٕٛٛع١ب فٟ اٌزذس٠ظ  - -

 .ؽضٛس دٚساد رذس٠ج١خ ثخظٛص اعزخذاَ أعب١ٌت اٌزذس٠ظ اٌفؼبٌخ -

 .رٛظ١ف ٔزبئظ اٌجؾٛس اٌؼ١ٍّخ ٌؼضٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ فٟ رؾغ١ٓ ػ١ٍّبد اٌزذس٠ظ -

 .رم١١ُ اٌمغُ ٌلأداء اٌزؼ١ٍّٟ ٌؼضٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٚرؾذ٠ذ ٔمبط اٌمٛح ٚاٌضؼف ٚالزشاػ رٛط١بد اٌزؾغ١ٓ فٟ ضٛئٙب -

- Attend training program in the use of technology in teaching . 

- Attend training program on the use of effective teaching methods . 

- Take advantage of the scientific research results to a faculty member in improving 

teaching . 

- Evaluation of the performance of the educational department of the faculty member and 

to identify strengths and weaknesses and propose recommendations for improvement in 

the light                          
 
 

 
 

4. Processes for Verifying Standards of Student Achievement (e.g. check marking by an independent  
member teaching staff of a sample of student work, periodic exchange and remarking of tests or a sample 
of assignments with staff at another institution) 

رذل١ك رظؾ١ؼ ػ١ٕخ ِٓ أػّبي اٌطٍجخ ِٓ لجً أػضبء ١٘ئخ رذس٠ظ  ِغزم١ٍٓ, ٚرجبدي : ِضً )ػ١ٍّبد اٌزؾمك ِٓ ِغز٠ٛبد أغبص اٌطٍجخ 
 (رظؾ١ؼ الاخزجبساد أٚ ػ١ٕخ ِٓ أػّبي اٌطٍجخ ثظفخ دٚس٠خ  ِغ لجً أػضبء ١٘ئخ رذس٠ظ ِٓ ِؤعغخ أخشٜ

 

 ْداخ١ٍخ ثٌٍٟزؾمك ِٓ ِغز٠ٛبد إٔغبص اٌطلاة ٠زُ سطذ ِؤششاد أداء ٔٛارظ رؼٍُ اٌطلاة ٚػًّ ِمبسٔبد ِشعؼ١خ  -

 .اٌّمشساد إٌّبظشح داخً اٌّؤعغخ
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 .رشى١ً ٌغٕخ ٌؼًّ فؾض ٌؼ١ٕخ ػشٛائ١خ ِٓ أٚساق إعبثخ اٌطلاة -

- To check the levels of student achievement is monitored performance indicators of 

student learning outcomes and reference internal comparisons between corresponding 

courses within the institution.  

- The formation of a committee to examine the work of a random sample of answer papers 

of students  

5. Describe the planning arrangements for periodically reviewing course effectiveness and planning for 
improvement ْ طف رشر١جبد اٌزخط١ظ ٌٍّشاعؼخ اٌذٚس٠خ ٌّذٜ فؼب١ٌخ  اٌّمشس اٌذساعٟ ٚاٌزخط١ظ ٌٍزؾغٟ :  
 

 .رجبدي ا٢ساء ٚاٌخجشاد ث١ٓ اٌّخزظ١ٓ ثزذس٠ظ اٌّمشس فٟ و١ٍبد اٌغبِؼخ ِٚغ اٌضِلاء فٟ اٌغبِؼبد الأخشٜ -

 .رٛظ١ف ٔزبئظ الاثؾبس اٌؼ١ٍّخ لأػضبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ فٟ رط٠ٛش ٚرذس٠ظ ِمشسارُٙ -

 .الاعزغبثخ اٌّغزّشح ٌٍزغ١شاد اٌّؼشف١خ اٌّؼبطشح فٟ ِغبي رخظض اٌّمشس -

 .ػًّ اٌّمبسٔبد اٌّشعؼ١خ اٌلاصِخ ثشأْ أداء اٌطلاة فٟ اٌّمشس ِٚغز٠ٛبد الأغبص ٌذ٠ُٙ -

 . 

- The exchange of views and experiences between specialists course to teach in the 

university faculties and with colleagues at other universities . 

- Employ the results of scientific research for faculty to develop and teach their courses . 

- Continuing response to changes in the field of contemporary cognitive specialization 

course . 

- Make comparisons of reference necessary for the performance of students in the course 

and the levels of achievement they have 
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Name of instructor :اسن استبر الومرر  _ إنجً صبرٌ عبذ المىي عبذ السلام . د   

 

Signature االتىلُع : 1437/1438 :تبرَخ إكوبل التمرَر Date Report Completed                     إنجً صبرٌ               

 

Name of field experience teaching staff  اسن أعضبء هُئت تذرَس الخبرة الوُذانُت: 

_______________________________      

 

Program coordinator :هنسك البرنبهج    

 

Signature التىلُع: _______________________________     Date received تبرَخ الاستلام:   

_______________ 

 


