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T6. Course Specification (CS)  

:   ألض104- (رغزَخ+أطجبؽ)ِجبدئ اٌىُُّبء اٌؼضىَخ  

Institution جامعة نجران                                                       Date of Report 1438-2017  

 

College/Department قسم الاقتصاد المنزلي/كمية التربية  

 

A. Course Identification and General Information: 

1.  Course title and code :   - ألض104- (رغزَخ+أطجبؽ)ِجبدئ اٌىُُّبء اٌؼضىَخ  

2.  Credit hours : وحدة نظرية2 + وحذح ػٍُّخ 2  

3.  Program(s) in which the course is offered.  
(If general elective available in many programs indicate this rather than list programs) 

 .ثشٔبِظ الالزظبد إٌّضٌٍ
 

4.  Name of faculty member responsible for the course 

أعّخ أحّذ ػُغً اٌغٕذي / د  

5.  Level/year at which this course is offered  اٌّغزىي الاوي 

6.  Pre-requisites for this course (if any)    : لا رىعذ

7.  Co-requisites for this course (if any) :عذ                                      لا رى  

8.  Location if not on main campus  ِجًٕ وٍُخ اٌزشثُخ ثبٌّذَٕخ اٌغبِؼُخ 

9.  Mode of Instruction (mark all that apply) 

 
     a. Traditional classroom       What percentage 
 
b. Blended (traditional and online)                       What percentage? 
 
c.  e-learningWhat percentage? 
 

     d. Correspondence                                What percentage? 
 
     f.   Other                                                                  What percentage? 
 
 
Comments: 
 

 
 
B  Objectives  الأهذاف 

 

√ 
100%  
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1.  What is the main purpose for this course? 

 

:ثٕهبَخ دساعخ هزا اٌّمشس َزىلغ أْ رزّىٓ اٌطبٌجخ ِٓ  

 

اٌزؼشف ػًٍ اٌىُّبء اٌؼضىَخ وِجبدئهب الأعبعُخ واٌهُذسووشثىٔبد اٌّشجؼخ واٌغُش ِشجؼخ                      -1 

                                
اٌزؼشف ػًٍ-2  ورغُّزهب وطشق رحضُشهب وخىاطهب اٌؼبِخ واٌىُّبئُخداٌىحىٌُب      

 3-اٌزؼشف ػًٍ الاصُشاد والاعزشاد  ورغّزهب وخىاطهب وطشق رحضُشهب 
 اٌزؼشف ػًٍ  الاٌذهُذاد واٌىُزىٔبد وخىاطهّب وطشق رحضُشهّب-4

رفهُ الاحّبع اٌىشثىوغٍُُخ والإُِبد وطشق رغُّزهُ وخىاطهُ  -5

ارمبْ طشق اٌىشف ػٓ اٌّىاد اٌؼضىَخ اٌغبئٍخ واٌظٍجخ -6

 
2.  Briefly describe any plans for developing and improving the course that are being implemented.  (e.g. 
increased use of IT or web based reference material,  changes in content as a result of new research in the field) 

 .رجبدي اٌخجشاد ثُٓ ػضىاد هُئخ اٌزذسَظ -

 .الاطلاع ػًٍ أحذس إٌذواد واٌّؤرّشاد واٌّشاعغ اٌؼٍُّخ فٍ فشوع الالزظبد إٌّضٌٍ -

 .ػشع ِحزىي اٌّمشس ػًٍ أػضبء ِغٍظ اٌمغُ ثىٍُخ -

 .الاهزّبَ ثبٌٕىاحٍ اٌزطجُمُخ ٌٍّمشس ِٓ خلاي رىظُف إِىبٔبد ِظبدس اٌزؼٍُ اٌّزبحخ - 
 

C.  Course Description (Note:  General description in the form to be used for the Bulletin or 

handbook should be attached) 

1. Topics to be Covered  
 

List of Topics No. of 
Weeks 

Contact Hours 
 

رؼشَف ثبٌىُُّبء اٌؼضىَخ وِجبدئهب الأعبعُخ    1 2 

الاٌىبٔبد -اٌهُذسووشثىٔبد اٌّشجؼخ   1 2 

الاٌىُٕبد - اٌهُذسووشثىٔبد  اٌغُش ِشجؼخ   1 2 

الاٌىبَٕبد - اٌهُذسووشثىٔبد  اٌغُش ِشجؼخ   1 2 



     

 

 

 T6. Course Specification (CS) - Muharram 1437H, October 2015.  3 

الاعزخذاَ -اٌخىاص اٌؼبِخ-اٌزحضُش-اٌزغُّخ–اٌىحىلاد الأٌُفبرُخ  1 2 

اٌخىاص اٌىُّبئُخ -–اٌىحىلاد الأٌُفبرُخ  1 2 

اٌىحىٌُبد الأسوِبرُخ   1 2 

اٌزفبػلاد اٌىُّبئُخ -اٌخىاص اٌفضَبئُخ–اٌزحضُش –اٌزغُّخ -الاصُشاد 1 2 

الاٌذهُذاد الاٌُفبرُخ    1 2 

و اٌىُزىٔبد الأٌُفبرُخ  1 2 

الاٌذهُذاد واٌىُزىٔبد الأسوِبرُخ  1 2 

الأحّبع اٌىشثىوغٍُخ الأٌُفبرُخ  1 2 

 2 1 الأحّبع اٌىشثىوغٍُُخ الأسوِبرُخ

الاعزشاد  1 2 

الاعزشاد  1 2 

اٌؼًٍّ 

 16 8 الاعزشاد

الاعزشاد  7 14 
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1. Course components (total contact hours and credits per semester): 

 Lecture Tutorial 
 

Laboratory 
 

Practical Other: Total 

Contact 
Hours 

  عبػخ2
عبػخ2 ـــــــــ  ـــــــــ ـــــــــ 

  عبػخ4

Credit 
 

  عبػخ60 ـــــــــ ـــــــــ  عبػخ  30 ـــــــــ  عبػخ30

 

3-Additional private study/learning hours expected for students per week 
. 

 

4. Course Learning Outcomes in NQF Domains of Learning and Alignment with Assessment Methods and 
Teaching Strategy 

 

 لا يىجد
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Every course is not required to include learning outcomes from each domain.  
 

 NQF Learning Domains 

And Course Learning Outcomes 

Course Teaching 

Strategies 

Course Assessment 

Methods 

1.0 Knowledge 

:.ثٕهبَخ دساعخ هزا اٌّمشس رىىْ اٌطبٌجخ لبدسح ػًٍ أْ  

1.1 

رزؼشف  ػًٍ اٌىُّبء اٌؼضىَخ وِجبدئهب 

الأعبعُخ واٌهُذسووشثىٔبد اٌّشجؼخ واٌغُش 

 ِشجؼخ                                                   

إٌّبلشخ واٌّحبضش
 واٌحىاس

ػشوع رمذَُّه 
 ػًٍ اٌجلان ثىسد

/ اٌشفهُخ)الاخزجبساد اٌزحظٍُخ 

(إٌهبئُخ/اٌفظٍُخ   

رىٍُفبد ثحضُخ وفك اعظ 

 ِؼُبسَخ

 إٌّبلشخ اٌفشدَخ واٌغّبػُخ

  اخزجبس لُبط ٔىارظ رؼٍُ

1.2 

رزؼشف ػًٍ اٌىحىلاد ورغُّزهب وطشق رحضُشهب 

 وخىاطهب اٌؼبِخ واٌىُّبئُخ

 

– اٌّحبضشح 
 إٌّبلشخ واٌحىاس

 ػشوع رمذَُّه 
 ػًٍ اٌجلان ثىسد

/ اٌشفهُخ)الاخزجبساد اٌزحظٍُخ 

(إٌهبئُخ/اٌفظٍُخ   

رىٍُفبد ثحضُخ وفك اعظ 

 ِؼُبسَخ

 إٌّبلشخ اٌفشدَخ واٌغّبػُخ

 اخزجبس لُبط ٔىارظ رؼٍُ

1.3 

رزؼشف ػًٍ الاصُشاد والاعزشاد  ورغّزهب 

. وخىاطهب وطشق رحضُشهب

– اٌّحبضشح 
 إٌّبلشخ واٌحىاس

ػشوع رمذَُّه  
 ػًٍ اٌجلان ثىسد

/ اٌشفهُخ)الاخزجبساد اٌزحظٍُخ 

(إٌهبئُخ/اٌفظٍُخ   

رىٍُفبد ثحضُخ وفك اعظ 

 ِؼُبسَخ

 إٌّبلشخ اٌفشدَخ واٌغّبػُخ

 اخزجبس لُبط ٔىارظ رؼٍُ

1.4 

رزؼشف ػًٍ  الاٌذهُذاد واٌىُزىٔبد وخىاطهّب -

 وطشق رحضُشهّب

– اٌّحبضشح 
 إٌّبلشخ واٌحىاس

ػشوع رمذَُّه  
 ػًٍ اٌجلان ثىسد

/ اٌشفهُخ)الاخزجبساد اٌزحظٍُخ 

(إٌهبئُخ/اٌفظٍُخ   

رىٍُفبد ثحضُخ وفك اعظ 

 ِؼُبسَخ

 إٌّبلشخ اٌفشدَخ واٌغّبػُخ

 اخزجبس لُبط ٔىارظ رؼٍُ

1.5 

رزفهُ الاحّبع اٌىشثىوغٍُُخ والإُِبد وطشق 

 رغُّزهُ وخىاطهُ

– اٌّحبضشح 
 إٌّبلشخ واٌحىاس

ػشوع رمذَُّه  
 ػًٍ اٌجلان ثىسد

/ اٌشفهُخ)الاخزجبساد اٌزحظٍُخ 

(إٌهبئُخ/اٌفظٍُخ   

رىٍُفبد ثحضُخ وفك اعظ 

 ِؼُبسَخ

 إٌّبلشخ اٌفشدَخ واٌغّبػُخ

 اخزجبس لُبط ٔىارظ رؼٍُ

2.0 Cognitive Skills 

:.ثٕهبَخ دساعخ هزا اٌّمشس رىىْ اٌطبٌجخ لبدسح ػًٍ أْ  

2.1 
 

رزمٓ  طشق اٌىشف ػٓ اٌّىاد اٌؼضىَخ اٌغبئٍخ 

 واٌظٍجخ

 اٌّحبضشح 

  إٌّبلشخ 

  ًاٌزؼٍُ اٌزار 

  ٍُاٌزؼ
 .اٌزؼبؤً

 

/ اٌشفهُخ)الاخزجبساد اٌزحظٍُخ

رىٍُفبد (إٌهبئُخ/اٌفظٍُخ 

ثطبلبد رمُُُ الاداء /  ثحضُخ

اخزجبس لُبط ٔىارظ رؼٍُ  اٌؼًٍّ

  اٌجشٔبِظ
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3.0 Interpersonal Skills & Responsibility 

 

 لا يىجد 3.1

4.0 Communication, Information Technology, Numerical 

 

َغزخذَ شجىخ الأزشٔذ وِحشوبد اٌجحش  4.1

اٌّخزٍفخ فٍ عّغ ػٕبطش اٌىعبئظ اٌّزؼذدح 

.ٌّىضىع اٌّششوع اٌخبص ثه  

أوساق ػًّ/رىٍُفبد ثحضُخ  اٌؼشوع اٌزىضُحُخ  

5.0 Psychomotor 

 لا يىجد 
 

  

 

 

5. Schedule of Assessment Tasks for Students During the Semester 

 Assessment taskh (e.g. essay, test, group project, 
examination, speech, oral presentation, etc.) 

Week Due 
 

Proportion of Total 
Assessment 

 %40  الأعمال انفصهية: أولا 
1 

 
 %10 8 اختبار فصهي أول

12 اختبار فصهي ثاني 2  10% 
3 
 

تكهيفات وواجبات  وشغم في انمعمم  %20 وً أعجىع 

17  الاختبار اننهائي:ثانيااً    60%  
  درجة100  انمجمىع انكهي 

 
 
D. Student Academic Counseling and Support 

 اٌذػُ اٌطلاثً والاسشبد الاوبدًَّ

 

1. Arrangements for availability of faculty and teaching staff for individual student consultations and 
academic advice. (include amount of time teaching staff are expected to be available each week) 
 

 .عبػخ ِىزجُخ وً اعجىع (2 )–عبػبد ِىزجُخ 
  

 

 
E. Learning Resources 

 

1. List Required Textbooks 

 أعظ اٌىُُّبء اٌؼضىَخ  2011حغٓ ِحّذ أٌحبصٍِ /إثشاهُُ اٌحغٓ،  د.ِحّذ/د 

 عبِؼخ اٌٍّه عؼىد اٌشَبع
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2. List Essential References Materials (Journals, Reports, etc.) 

 :( وغُشهباٌّمبلاد واٌزمبسَش)اٌّشاعغ اٌشئُغخ  .2

 عبِؼخ اٌٍّه عؼىد-اٌشَبع-ٌحغٓ و اٌحبصٍِ أعظ اٌىُُّبء اٌؼضىَخ

 (998َ 1)رشعّخ احّذ رّبَ-اٌىُّبء اٌؼضىَخ ثبَٓ عزبًٔ-  

 أطىي  اٌىُُّبء اٌؼضىَخ‘(َ.1990)ػبدي احّذ عشاس- 

 
 

3. List Recommended Textbooks and Reference Material (Journals, Reports, etc) 

ِغ الإطلاع ػٓ طشَك الأزشٔذ ػٍٍ اٌذوسَبد اٌخبطخ ثبٌغبِؼبد الأعٕجُخ واٌؼشثُخ فٍ اٌىُّبء اٌؼضىَخ  

4. List Electronic Materials(eg. Web Sites, Social Media, Blackboard, etc.) 

         . اٌّىزجخ الاٌىزشؤُخ  ػٍٍ ِىلغ اٌغبِؼخ 
 

- 5. Other learning material such as computer-based programs/CD, professional standards or 

regulations and software. اعزخذاَ اعزشارُغُبد اٌزذسَظ اٌحذَضخ  

 

ٌزؼٍُ الاٌىزشؤٍ  ا -

 

رمُُُ اٌّمشساد عٕىَب ِٓ لجً ٌغٕخ اٌغىدح  -

 

 اعزخذاَ وعبئً رىٕىٌىعُخ حذَضخ ٌغهىٌخ اٌششػ اٌّمشساد -
 

 

F. Facilities Required: 

 

Indicate requirements for the course including size of classrooms and laboratories (i.e. number of seats in 
classrooms and laboratories, extent of computer access etc.) 

1.  Accommodation (Classrooms, laboratories, demonstration rooms/labs, etc.) 

 .لبػبد دساعُخ ِلائّخ ٌؼذد اٌطبٌجبد وِغهضح ثأعهضح ػشوع ضىئُخ- 1
 ِغهض  ثىبفخ الأدواد والأعهضح اٌحذَضخ واٌخبِبد اٌّطٍىثخ وثّب فٍ رٌه اٌظُبٔخ يرىفُش ِؼُ- 2

 .اٌذوسَخ اٌلاصِخ  
 

 عهبص ػشع فىق سأعٍ    + حبعت آٌٍ أعهضح - 3
 

2. Computing resources (AV, data show, Smart Board, software, etc.) 

3. Other resources (specify, e.g. if specific laboratory equipment is required, list requirements or attach 
list)  

 .شجىخ أزشٔذ ػبٌُخ اٌغشػخ- 

 .ثشِغُبد ٌٍىعبئظ اٌّزؼذدح اٌّؼزّذح ػًٍ اٌحبعت اٌٍِ- 

أٔظّخ إداسح اٌّحزىي الإٌىزشؤٍ-   
 

G   Course Evaluation and Improvement Processes 
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1 Strategies for Obtaining Student Feedback on Effectiveness of Teaching 

 .ِمبثلاد ِغ اٌطبٌجبد-

 .رحًٍُ ٔزبئظ اٌطبٌجبد- 

 .ِزبثؼخ اٌخشَغبد ثؼذ اٌزخشط- 

 .اعزجُبٔبد- 

 .اعزطلاع أساء أسثبة اٌؼًّ-
2  Other Strategies for Evaluation of Teaching by the Program/Department Instructor 
 

 .رمىَُ اٌمغُ اٌغٕىٌ

 .اعزجُبٔبد رمُُُ أػضبء هُئخ اٌزذسَظ- 

 اعزجُبٔبد رمُُُ اٌطبٌجبد لأداء أػضبء هُئخ اٌزذسَظ - 

 .رمُُُ اٌطلاة ٌٍّمشس اٌذساعٍ- 
3  Processes for Improvement of Teaching 

:عمليات تطوير التدريس   
 

 .حضىس إٌذواد واٌّؤرّشاد اٌّزخظظخ- 

 .ثشاِظ رذسَجُخ ٌؼضىاد هُئخ اٌزذسَظ- 

 .الاسرمبء ثبٌؼلالخ ثُٓ ػضى هُئخ اٌزذسَظ واٌطبٌجبد- 

 .رجبدي اٌخجشاد ثُٓ ػضىاد هُئخ اٌزذسَظ فً ِغبي اٌزخظض- 

 .اٌزطىَش اٌّغزّش لإعزشارُغُبد اٌزؼٍُُ واٌزؼٍُ اٌّزجؼخ-  

. رطىَش أعبٌُت اٌزمىَُ- 

. دِظ ٔزبئظ الأثحبس اٌؼٍُّخ فٍ اٌّمشساد- 

 .اٌىشف ػٓ اٌّشىلاد وِحبوٌخ حٍهب- 
 
 

4. Processes for Verifying Standards of Student Achievement (e.g. check marking by an independent  
member teaching staff of a sample of student work, periodic exchange and remarking of tests or a sample 
of assignments with staff at another institution 

5 Describe the planning arrangements for periodically reviewing course effectiveness and planning for 
improvement. 

 :إعشاء اٌزؼذَلاد اٌلاصِخ ثٕبء ػًٍ اٌزغزَخ اٌشاعؼخ ِٓ خلاي 

 .ٔزبئظ اٌزحًٍُ الإحظبئٍ ٌذسعبد اٌطبٌجبد- 

 .اٌمبئُّٓ ثبٌزذسَظ- 

 .سأي اٌخجشاء- 
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 .رىطُبد ٔزبئظ وسػ اٌؼًّ وإٌذواد واٌّؤرّشاد اٌّزخظظخ- 

 . اٌذوسَخ ثبٌطلاة اٌّزُّضَٓ ٌّؼشفخ اٌغىأت اٌغٍجُخ والإَغبثُخداٌٍمبءا- 

 .ِشاعؼخ أعبٌُت اٌزمىَُ- 

 رمُُُ اٌطبٌجبد ٌٍّمشس اٌذساعٍ- 

 
 

 
 

Faculty or Teaching Staff: _________asma ahmed easa elgindy_________________________ 

 

Signature: _______________________________     Date Report Completed: __1438_2017________ 

 

Received by: _____________________________     Dean/Department Head  

 

Signature: _______________________________     Date:  _______________ 

 

 


