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 هـ9341الأكاديمي الفصل الدراسي الأول للعام  خطة الإرشادتقرير متابعة 

: تحقق أهداف   خطة الإرشاد الأكاديمي.أولًا

 أهداف خطة الإرشاد الأكاديمي م

 الانجاز

 ملاحظات

 لم يتم تم

   √ .الطلاب تصميم وتنفيذ برامج التهيئة واللقاءات التعريفية مع  - 9

2 
المتعثرين، آلية التعامل  ملع    الطلابالإرشاد الأكاديمي )للعاديين، آلية دعم ا لآلياتوفقًا الطلاب إعداد ملفات  -

 المتفوقين والموهوبين(.

√   

4 
المرشدين والمرشلدات الأكلاديميين ملع الطل لة، وحصلر الطل لة الملنقطعين أو        تنفيذ الجداول الزمنية للقاءات  -

 المتجاوزين نسب الغياب والتواص  معهم.

√   

3 
إعللداد تقللارير دوريللة عللن تنفيللذ آليللات )منظومللة( الإرشللاد الأكللاديمي وعرمللها عللل   للال  الأقسللام وا للا       -

 الإجراءات التعويضية اللازمة في موئها.

√   

5 
رما الطل ة عن فاعلية منظومة الإرشلاد الأكلاديمي )العلاديين، المتعثلرين، المتفلوقين والموهلوبين( وفقلا        قياس  -

 للنما ج المعدة لهذا الغرض.

 لم يتم إجراء الاستطلاع √ 

6 
والإجلراءات اللا ا لذت بشللك تلل        وعللم اللنف   التربيلة  تقارير مناقشة معدلات تقدم الطل لة ملن ق ل  قسلم      -

 التقارير.
√   

   √ إعداد تقرير فصلي عن مدى تحقق أهداف الخطة في موء مؤشرات أدائها والجدول الزمني لتنفيذ الفعاليات. - 7

   √ إعداد تقرير فصلي عن الشكاوى الطلابية والإجراءات الا ا ذت بشلنها. - 8

 

 ثانياا: رصد مؤشرات أداء خطة وحدة الإرشاد الأكاديمي
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 المستهدفةالقيمة  مؤشر الأداء م

القيمة 

 المتحققة

القيمة المستهدفة 

 الجديدة

 ممارسات التحسين

  9 9 لقاء لك  برنامج عدد اللقاءات التعريفية لا يق  عن لقاء تعريفي واحد بك  برنامج. - 9

2 

 انخفاض حالات الطل ة المتعثرين   -

   عن الفص  السابق. %22تق  بنس ة 

لم تظهر نتائج الاخت ارات النهائية  

لذا لا يمكن حساب 9341 للفص  الأول

 أو الزيادة الانخفاضنس ة 

4 
متوسللع عللدد اللقللاءات الهادفللة )الللا ينللتج عنهللا إجللراء أكللاديمي أو   -

 إداري( بين الطالب/ الطال ة والمرشد/ المرشدة الأكاديميين  
  ك  شهر (9) ك  شهر 9 لقاء عل  الأق  شهريًا

3 
المرشلللدين والمرشلللدات  نسللل ة اسلللتيفاء ملفلللات الطل لللة ملللن ق للل        -

 لجميع مكونات ملف الطالب/ الطال ة  الأكاديميين
  %82 %72 %72لا تق  عن 

 لم  يتم إجراء الاستطلاع   .%82لا تق  عن  متوسع نسب رما الطل ة عن منظومة الإرشاد الأكاديمي  - 5
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 .رسم بياني يومح نسب تحقق مؤشرات أداء خطة الإرشاد الأكاديمي 

 

 

 

 

 تحلي  مؤشرات أداء خطة الإرشاد الأكاديمي 
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 ثالثا: نسب تحقق أنشطة وفعاليات خطة الإرشاد الأكاديمي.

 المخرجات المستهدفة م

 الانجاز

 الأدلة والشواهد

نس ة 

الإنجاز

1

 

تقييم الأداء 

2

 ممارسات التحسين المطلوبة 

 لم تتم تمت

 لقاء تهيئة المرشدين والمرشدات ويتضمن: 9
o  الإرشففاد الأدففاديمم المعتمففدل مففن ال امعففة التعريففب ليليففات

 )عاديين، متعثرين، متفوقين، موهولين(.
√ 

 ملف آليات الارشاد الاكاديمي 

 (9تقرير ) الأكاديمي  الإرشادنظام 

 ممتاز 922%
نظام الإرشاد الإلدترونم" توفير 
 لمرشد الأداديممل

o  .التعريب لأدوار ومهام المرشد الأداديمم 
o  الإرشفففاد الأدفففاديمم علفففلإ مندفففقم الإرشفففاد توزيفففط   فففة

 .مالأداديم
√ 

جدول يومح أسم  المرشد  

 الاكاديمي وعدد الطلاب

 ممتاز 922%

o .ممتاز %922 المرشد الاكاديمي  √ التعريب لمدونات ملب ال الب/ ال اللة 

o .توزيط ال للة عللإ المرشدين الأداديميين 

√ 
 الربع الالكتروني لطلاب مع 

 (22المرشد تقرير )

 ممتاز 922%

o  ورشففة عمففن لعنففوان" ادففت دام المرشففد الأدففاديمم لنظففام
 الإرشاد الإلدترونم"

 

 إرشادنظام  برنامج لم يتوفر  ×

المتوافر فقع ربع  الكتروني 

 أسماء الطلاب والخطع الدراسية 

 

2 2 

 الأدلوع التعريفم لل للة ويتضمن:  2
o  التعريفففم علففلإ مدففتوي الدليففة لل للففة اليففوم الأون: اللقففاء

 ال دد.
√ 

  ممتاز %922 ( + الصور 4التقرير  رقم  ) 

                                                           
1

 عدد الم ر ات المدتهدفة(ندلة الإن از )عدد الم ر ات التم تمت / 

 
2

 (%06(جيد ) < %06-06(مرضى )%06غير مرضى )أقل من تقييم الأداء
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 المملكة العربية السعودية
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 جامعة نجران
  كلية التربية

KINGDOM OF SAUDI ARABIA 

Ministry Of Education 

Najran University  

College of Education 

 المخرجات المستهدفة م

 الانجاز

 الأدلة والشواهد

نس ة 

الإنجاز

1

 

تقييم الأداء 

2

 ممارسات التحسين المطلوبة 

 لم تتم تمت

o  اليوم الثفانم: لقفاءات تعريفيفة لل للفة ال فدد علفلإ مدفتوي
 الأقدام العلمية.

 ممتاز %922 ( + الصور3التقرير  رقم  )   √

o  اليفففوم الثالفففئ: تهيئفففة ال للفففة ال فففدد ففففم م فففان الإرشفففاد
 والتعامن مط عمليات القلفون والتدف ين، ويليفاتالأداديمم 

 الشداوي والمقترحات
√ 

 ممتاز %922 ( + الصور5التقرير  رقم  )  

o  اليففففوم الرالففففط: تهيئففففة ال للففففة ال ففففدد فففففم م ففففان الففففتعلم
 ممتاز %922 ( + الصور6التقرير  رقم  )   √ دللاك لورالإلدترونم وادت دام نظام التعلم 

معفففدتت تقفففدم ال للفففة علفففلإ مدفففتوي القدفففم وعلفففلإ مناقشفففة تقفففارير  4
 √ مدتوي المقررات الدرادية واقتراح التوصيات اللازمة.

( + جداول  8 - 7التقرير  رقم  ) 

 التحلي 

  ممتاز 922%

حصففر حففاتت التعثفففر لففدي ال ففلاب وال اللفففات واقتففراح الإ فففراءات  3
 اللازمة لشأنهم لالتنديق مط رئيس القدم.

√  
 ال داون( + 9التقرير  رقم  ) 

 
  ممتاز 922%

تنفيذ الإ راءات العلا ية/ التعويضفية )كداديميفة/ نفدفية/ ا تماعيفة(  5
فيما يتعلق لال للة المتعثرين، مط مراعال الآلية المعمون لها فم هفذا 

 الشأن.
√ 

 
ناس ة المليةالوقت والآ تحديد جيد %62 ( + الصور11التقرير  رقم  ) 

 الإ راءات العلا يةتنفيذ ل

الدشففب عففن المواهففب والميففون والمهففارات الإلداعيففة لففدي ال ففلاب  6
 وال اللات وإعداد قائمة لها.

√  
  ممتاز %922 (  11التقرير  رقم  ) 

إعفففداد   فففة لفففل راءات التعامفففن مفففط ال للفففة المتففففوقين والملفففدعين  7
ففم هفذا لالتنديق مفط رئفيس القدفم مفط مراعفال الآليفة المعمفون لهفا 

 الشأن.
√ 

 
 ( + ال دوان12التقرير  رقم  ) 

 
  ممتاز 922%

حصفففر  للفففة القدفففم الفففذين ت فففاوز ليفففالهم الندفففلة المدفففموح لهفففا،  8
لالتندفففيق مفففط كعضفففاء هيئفففة التفففدريس، وات تمفففاع لهفففؤتء ال للفففة 

 لمعرفة كدلاب ذلك ومحاولة علا ها.
√ 

 
  داون الحصر

 لم يتم ات تماع لهم
82 

  جيد

تقفديم تذذيفة را عفة لل للفة لشففأن كدائهفم ففم ات تلفار الفصففلم الأون  1
 والثانم من قلن كدتاذ المقرر.

√  
 دون توزيط محاضرات الدم + 

 الصور

  ممتاز 922%

 تهيئة ال للة للا تلارات النهائية ويتضمن: 92
o  التعريب لالأنظمة واللوائح ال امعية المعمون لهفا ففم هفذا

 الشأن.
o لأهمية إدارل الوقت. توعية ال للة 

√ 

 ممتاز %922 صور  المحامرات 
تهيئة ضمن وقت تنفيذ   ة ي

 ال للة للا تلارات النهائية

داخ  الجداول الدراسية 
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 المملكة العربية السعودية
 وزارة التعليم

 جامعة نجران
  كلية التربية

KINGDOM OF SAUDI ARABIA 

Ministry Of Education 

Najran University  

College of Education 

 المخرجات المستهدفة م

 الانجاز

 الأدلة والشواهد

نس ة 

الإنجاز

1

 

تقييم الأداء 

2

 ممارسات التحسين المطلوبة 

 لم تتم تمت

o  ممتاز %922 صور  المحامرات  √ لأداليب اتدتذدار ال يد.توعية ال للة 
لحيئ تلرمج المحاضرات 

لتواريخ محدد يدون فيها  ميط 
ال لاب كو يتم ا  ار  كعضاء 
هيئة التدريس  لهذه التواريخ 

 لوقت دافم

o .ممتاز %922 صور  المحامرات  √ توعية ال للة لمهارات الن اح والتفوق 

o ممتاز %922 صور  المحامرات  √ توعية ال للة ليليات تحفيز العقن وإدارل الذات 

o .ممتاز %922 المحامراتصور    √ توعية ال للة ليليات وضوال  التظلم الأداديمم 

تقريففر قيففاس رضففا ال للففة فففم  ففدمات الإرشففاد الأدففاديمم والففدعم  99
 ال لالم المقدمة لهم

 
×      

92 
تقريففر مندففق الإرشففاد الأدففاديمم لشففأن إ ففراءات الإرشففاد الأدففاديمم 
التم قدمت من قلن دن عضو/ عضول هيئة تدريس لم موعفة ال للفة 

 المدلب لها.

√ 
  ً جداجيد  82%  

 √ إعداد تقرير فصلم لالشداوي والمقترحات وحاتت التظلم الأداديمم.  94
  جيد جداً %12 لم  تردللفسم أي شكوى 

 √ تقارير دورية عن منظومة الأرشد الأداديمم لالقدم 93
  جيد 82%  

 √ .لالقدمتقرير فصلم عن   ة الإرشاد الأداديمم  95
  جيد 82%  

 

 القول.رالعاً: نقا  

 وجود خطة واضحة للارشادالاداديمي 
 ربط الطلاب الكترونياً مع المرشد الاكاديمي 
 .الدشب عن المواهب والميون والمهارات الإلداعية لدي ال لاب وال اللات وإعداد قائمة لها 
 تهيئة ال للة للا تلارات النهائية 
  مدتوي المقررات الدراديةمناقشة تقارير معدتت تقدم ال للة عللإ مدتوي القدم وعللإ 
 حصر حاتت التعثر لدي ال لاب وال اللات واقتراح الإ راءات اللازمة لشأنهم 
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  امدا: نقا  الضعب

 عدم التزام الطلاب حضور برامج الأرشادالاكاديمي

 عدم إمكانية تنفيذ الارشاد الاكاديمي الالكتروني عن بعد
 قياس رضا ال للة فم  دمات الإرشاد الأداديمم والدعم ال لالم المقدمة لهم عدم 

 تنفيذ الإ راءات العلا ية/ التعويضية )كداديمية/ نفدية/ ا تماعية( فيما يتعلق لال للة المتعثرينضعب 
 سادساا: التصور المقترح لخطة الإرشاد الأكاديمي الجديدة.
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Najran University  
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 نشطة خطة الًرشاد الأكاديميالجدول الزمني لتنفيذ فعاليات وأ
 

 الفعاليات والمماردات
الفئة 

 المدتهدفة
مدؤولية 
 التنفيذ

 فترل التنفيذ لالأدلوع
 مؤشرات الإن از )الأدلة والشواهد(

1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 11 12 13 14 15 
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إ راءات الإرشاد  التدريسعلى أعضاء هيئة  علم النفسوتوزيع طلاب قسم التربية  (9) جدول

 ا الأداديمم التم قدمت من قلن دن عضو هيئة تدريس لم موعة ال للة المدلب له
بيانات 
المعدل 
 التراكمي

بيانات 
الطلاب علي 

مستوى 
 الًقسام

بيانات 
التحصيل على 

مستوى 
 المقررات

بيانات 
 الغياب

 التقرير
 الختامي

 المعدل العدد التصنيف التخصص الًسم الرقم

 × × × × √ ( فأكثر2552) 99 عاديين علم نفس محمد خضر عبد المختار حسند. أ 9

 محمد فتحي على موسىد. أ 2
أصول 
 التربية

 √ √ √ √ √ ( فأقل2531) 92 عاديين

 √ √ √ √ √ (4 -2552) 7 عاديين علم النفس أحمد سيف المقطرىا. د.  4

 √ √ √ √ √ (4 -2552) 92 عاديين إدارة  بدر سعيد على الأغبرىد. ا 3

 √ √ √ √ √ (2) 92 عاديين علم نفس محمد عثمان المحيسىد.  5

 √ √ √ √ √ .(4 -2592) 6 عاديين علم نفس هاني أحمد إسماعيلد.  6

 √ √ √ √ √ (2). 99 عاديين علم نفس ناجح محمد أحمد أل زواهرةد.  7

 √ √ √ √ √ ( فأقل2531) 92 عاديين علم نفس أحمد محمد حسين إسماعيلد.  8

 √ √ √ √ √ (4511 -2552) 92 عاديين إدارة محمد ماهر الحمارد.  1

 √ √ √ √ √ ( فأقل2531) 93 عاديين علم نفس مصطفى حسن عبد الرحمن د.  92

 √ √ √ √ √ (2) 1 عاديين أصول تربية محمود مصطفى محمد إبراهيمد.  99

      922% 14% 14% 14% 8657% 
المجمو

       992    ع
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 وزارة التعليم

 جامعة نجران
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College of Education 

هـ 4134/ 4/ 43بتاريخ  134 – 15 – 45811( الصادر برقم 5بناءً على القرار الإداري رقم )       
 .وعلم النفستم تكليفي بمهام منسق الارشاد الأكاديمي في قسم التربية 

هـ أعلن سعادة رئيس وحدة الارشاد الأكاديمي في كلية التربية 7/4/4134في يوم الأربعاء               
شفهياً عن اجتماع منسقي الارشاد بكلية التربية جامعة نجران، في مكتب سعادة رئيس وحدة الارشاد 

وخلص الاجتماع إلى دعوة  الأكاديمي ناقش الاجتماع برنامج الكلية للإرشاد الأكاديمي وآليات التنفيذ
 -4138أعضاء هيئة التدريس لتنويرهم ببرامج وحدة الإرشاد الأكاديمي وآليات التنفيذ للعام الجامعي 

 هـ.4134

هـ تم الإعلان عن اجتماع أعضاء هيئة التدريس في قروب قسم 8/4/4134في يوم الخميس       
حدة الارشاد الأكاديمي سعادة الدكتور محمد فتحي. بناء على توجيهات سعادة رئيس و  وعلم النفسالتربية 

 لحضور لقاء تهيئة المرشدين والتعريف بآليات الإرشاد المعتمدة من الجامعة.

و قدم    بالحضورتم عقد الاجتماع في مسرح الكلية، رحب سعادة رئيس وحدة الارشاد الأكاديمي     
( التعريف بأدوار ومهام 2( التعريف بآليات الإرشاد المعتمدة من الجامعة. )4عرضاً الكترونياً عن )

( التعريف بمكونات 1( توزيع خطة وحدة الارشاد الاكاديمي على منسقي الارشاد. )3المرشد الطلابي )
 لنظام الارشاد الالكتروني.( كما وعد بإقامة ورشة عن استخدام المرشد الأكاديمي 5ملف الطالب )

ه تم عقد اللقاء التعريفي للطلبة الجدد على مستوي الكلية بحضور عميد 42/4/4134في يوم الاثنين 
وكلاء الكلية سعادة مشرف الارشاد الأكاديمي بالكلية ورؤساء و  القحطانى  الدكتور راقع سعادةالكلية 

سرح الكلية. تم الترحيب بالطلاب وتلقى الطلاب الأقسام وأعضاء هيئة التدريس والطلاب الجدد في م
النصائح والتوجيهات من سعادة رئيس وحدة الارشاد الأكاديمي بالكلية وكذلك وكلاء الكلية ومشرف 
الارشاد الأكاديمي كما رحب سعادة عميد الكلية بالطلبة المستجدين وفتح لهم باب الأسئلة وقدم سعادة 

وأجاب عن جميع أسئلة الطلاب وشكرهم وتمنى لهم حياة  توضيحاً طاني عميد الكلية الدكتور راقع القح
 جامعية موفقة.

 

قام منسق الارشاد بعقد ورشة للطلاب وتنوريهم وتهيئتهم  ه تم41/4/4134الاربعاء اليوم الثالث الموافق 

 في مجال التعامل مع القبول والتسجيل والحذف والاضافه 
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وفي اليوم الرابع قدم منسق الارشاد الاكاديمي ورشة في مجال التعلم الالكتروني أستخدام البلاك بورد  

وطريقة التعامل والدخول الي المقررات وكيفية أداء الواجبات لمن حضر من الطلاب وأجاب على جميع 

 أسئلة الطلاب. 

المسجلين لدي راجعة معدلات تقدم الطلبة ضمن فعاليات الأسبوع الرابع لوحدة الارشاد الأكاديمي تم م

من . وعلم النفسأكاديمي على مستوي قسم التربية مرشد منسق الارشاد الأكاديمي بقسم التربية الخاصة ك

مدي سير الطلاب حسب الخطة المثالية المقدمة ضمن  علىخلال مراجعة خطة كل طالب للوقوف 

للوقوف  الأكاديميالخطة الدراسية بالإضافة الي السجل  يتبين لنا مدي سير حتىبرنامج التربية الخاصة 

طلاب الوالنقاط والمعدلات الفصلية والتراكمية لعدد حسب الساعات الأداء التحصيلي للطلاب  على

. قام منسق الارشاد التدريس المرشدينهيئة  لأعضاءوقدم النتائج كنموذج  الكترونياً لديه  مسجلينال

وكيفية تحليل  اكسلالاكاديمي بتقديم شرح وافي عن كيفية استخدام النموذج في جمع البيانات على ملف 

( من المرشدين الاكاديميين أعضاء هيئة التدريس قدموا بيانات كاملة بهذا الشأن عن %88.8البيانات. )

 طلابهم

مصدر الرابع الذي يتضمن  الأسبوعليات المقررات ضمن فعاعن معدلًت الطلاب على مستوى 

المقررات.أظهرت النتائج عدد اطلاب نتائج تحليل ودراسة معدلات تقدم الطلبة على مستوى البيانات 

( مستويات. الحضور 7( مقرر موزعة علي )14( في الجلسات المتكررة للامتحان في )552المسجلين )

 (.25.5)( بنسبة 414( والغياب )71.5( بنسبة )144بلغ )

فيما يخص فعاليات الأسبوع السابع وتتطلب الفعالية  عن حصر حالًت التعثر لدى الطلاب
لاقتراح الإجراءات اللازمة بشأن الطلاب المتعثرين وطريقة  وعلم النفسالتنسيق مع رئيس قسم التربية 

 تنفيذها وفقاً لأليات التعامل مع الطلاب المتعثرين التي تنص على الآتي:
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 حصر بهؤلاء الطلاب من خلال المرشدين الأكاديميين بالفرق الدراسية.عمل  .9

إعداد تقريـر عـن كـل حالـة، وفـى ضـوء هـذا التقريـر يكـون التعامـل حيـث تختلـف أسـباب التعثـر مـن  .2
 حالة إلى أخرى.

عقد مجموعات تقوية في المقررات الدراسية، في نهاية الفصل الدراسي بواقع محاضرتين لكل مقـرر  .4
المرشــد الأكــاديمي  و بالتنســيق مــع رئــيس القســم (لهؤلاء الطــلاب فقــد يقــدمها أســتاذ المــادة)مراجعــة

 للفرقة الدراسية.

المرشـد الأكـاديمي بالكليـة عـن مسـتوى و يقوم المرشد الأكاديمي للقسم برفـع تقريـر الـى مجلـس القسـم  .3
ابعــة التحســن وفاعليــة الانجــاز لهــؤلاء الطــلاب فــور إعــلان نتــائج الفصــل الدراســي الأول والثــاني لمت

 لمناقشته في مجلس الكلية. عميد الكلية لالآلية وتقديم تقرير 

 يمنح الطلاب الذين تجاوزوا تعثرهم مكافآت نقدية.  .5

وعلية تم جمع معلومات عن تحصيل الطلاب وكيفية أدائهم على الاختبارات وتم تحديد درجة قطع      
ر الدراسي أستخدم المنسق بيانات السجل الأكاديمي للطلاب ( فأقل للمعدل التراكمي كمؤشر للتعث1.14)

المتوفر لدي مرشدي الطلاب والمعلومات التي تم جمعها من بيانات نتائج اختبارات الفصل الثاني 
( طالب متعثر دراسياً حسب مؤشر التصنيف 32هـ أظهرت نتائج فحص البيانات وجود )4138/ 4137

( طلاب لكل 8ب المتعثرين دراسياً على أربعة مرشدين أكاديميين بمعدل )الذي تم تحديده. تم توزيع الطلا
مرشد لدراسة حالاتهم وتطبيق آليات رعاية المتعثرين الواردة في نظام الارشاد الأكاديمي عليهم. فيما تبقي 

بقة ( بنتائج اختباراتهم السا4138/4134من الفصل الدراسي ومقارنة نتائج اختباراتهم في الفصل الأول 
 .لملاحظة أثر الإجراءات التي طبقت عليهم

ا  فيما يخص فعاليات الأسبوع السابع وتتطلب عن حصر حالًت الطلاب المتفوقين اكاديميا
الفعالية التنسيق مع رئيس قسم التربية الخاصة لاقتراح الإجراءات اللازمة بشأن الطلاب المتعثرين وطريقة 

 طلاب( 4وقد بلغ عددهم ) تعامل مع الطلاب المتفوقينتنفيذها في حدود ما تسمح به أليات ال

 

الرابع الذي يتضمن  الأسبوعضمن فعاليات  الإبداعيةعن الكشف عن المواهب والميول 
كلية التربية جامعة  –حصر الطلاب المبدعين في النشاطات الرياضية والفنية بقسم التربية الخاصة 

النشاطات الرياضية والفنية في تتمثل  بقسم التربية الخاصة. الأنشطةنجران مصدر البيانات منسق 

في كرة القدم والكرة الطائرة ولعبة الفرفيرة والبلياردو والخط العربي والشعر والتصوير 
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( كما تم مخاطبة رئيس القسم للتنسيق والًتفاق على خطة 92وبلغ عدد الطلاب المكتشفين )

ا لأليات التعامل مع المبدعين.إجراءات التعامل مع الطلبة المبدعين   وفقا

 المحاور الأتية: وتتضممن تهيئة الطلبة للاختبارات النهائيةعن فعالية 
  آليـة التعامـل و .والواجبـات والالتزامـاتبالأنظمة واللـوائح الجامعيـة الطلبة تعريف

 في الجامعة. المعمول بها.مع شكاوي ومقترحات الطلاب
  الوقت.توعية الطلبة بأهمية إدارة 
 .توعية الطلبة بأساليب الاستذكار الجيد 
 .توعية الطلبة بمهارات النجاح والتفوق 
 دارة الذات  توعية الطلبة بآليات تحفيز العقل وا 
 توعية الطلبة بآليات وضوابد التظلم الأكاديمي 

ى لتنسيق البرنامج وتوزيـع الأدوار علـ وعلم النفسوعلية تم تقديم نسخة إلى رئيس قسم التربية 
 (%411للبرنامج وقد تم التنفيذ بنسبة ) منيةأعضاء هيئة التدريس وتحديد الخطة الز 

 
 نقا  القول.

 وجود خطة واضحة للارشادالاداديمي 
 ربط الطلاب الكترونياً مع المرشد الاكاديمي 
 .الدشب عن المواهب والميون والمهارات الإلداعية لدي ال لاب وال اللات وإعداد قائمة لها 
  ال للة للا تلارات النهائيةتهيئة 
 مناقشة تقارير معدتت تقدم ال للة عللإ مدتوي القدم وعللإ مدتوي المقررات الدرادية 
 حصر حاتت التعثر لدي ال لاب وال اللات واقتراح الإ راءات اللازمة لشأنهم 

 

 

 نقا  الضعب

 عدم التزام الطلاب حضور برامج الأرشادالاكاديمي 
  الارشاد الاكاديمي الالكتروني عن بعدعدم إمكانية تنفيذ 
 عدم  قياس رضا ال للة فم  دمات الإرشاد الأداديمم والدعم ال لالم المقدمة لهم 
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  ضعب تنفيذ الإ راءات العلا ية/ التعويضية )كداديمية/ نفدية/ ا تماعية( فيما يتعلق لال للة

 المتعثرين

 مماردات التحدين الم لولة

الطلاب بالتزام حضور برامج الأرشادالاكاديميإيجاد آلية تعمل على حث  -  
على موقع الكلية الارشاد الاكاديمي الالكترونيبرنامج تنفيذ  -  

 

 
 
 

 منسق الًرشاد الأكاديمي 
 كلية التربية

 وعلم النفسقسم التربية 
  هاني أحمد إسماعيلد.           

22  /3 /9341 


