
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 العامة والموازنة المالية   اسم المقرر:

 3-ادا540  رمز المقرر:

 في إدارة الموارد البشرية التنفيذي الماجستير  البرنامج:

 العامة الإدارة  القسم العلمي:

 كلية إدارة الأعمال  الكلية:

 جرانن جامعة  المؤسسة:

 2023  :نسخة التوصيف

 ه 13/4/1445  :تاريخ آخر مراجعة
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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 ( 3) الساعات المعتمدة: . 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☐          متطلب تخصص ☐       متطلب كلية   ☐  متطلب جامعة ☐ -أ

       اختياري   ☐ إجباري  ☒ -ب

 (  المستوى الثاني)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

 وكذلك التعريف بكيفية اعداد الموازنة العامة للدولة.   العامةالمقرر إلى التعرف على وظائف الإدارة المالية  يهدف

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

بكيفية ادارة النشاااااااي المالل للدولة والتعريف بادوات المالية العامة وكيفية اسااااااتلدامها من لابا ا  هاز ا داري  التعريف  

 للدولة وكذلك التعريف بكيفية اعداد الموازنة العامة للدولة.

 
 

 : نمط التعليم .2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

 % 100 45 تعليم اعتيادي 1

   التعليم الإلكتروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم ا عتيادي   •

 التعليم الإلكتروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
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 )على مستوى الفصا الدراس ي(  :الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاي  م

 % 100 45 محاضرات  1

   معما أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   )تذكر( أخرى  5

 %100 45 الإجمالل  

 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 

  اليةأهم مفاهيم الم  يشرح

  المرتبطة  والمفاهيم العامة

 العامة   بالموازنة

 المحاضرة-1 ر  -1ع

 الذهني العصف -2

 المنالاشة  -3

الاافصااااااااااااالاال  ا خااتاابااااااار 

 نهائيا ختبار ال

1.2 

مصادر الإيرادات  ملتلف  يحدد

العامة )الضرائب، القروض،  

الرسوم( وأوجه النفقات  

 العامة

 المحاضرة-1 ر  -1ع

 الذهني العصف -2

 المنالاشة  -3

الاافصااااااااااااالاال  ا خااتاابااااااار 

 نهائيا ختبار ال

 المهارات  2.0

2.1 

المهارات والتقنيات   يطبق

والممارسات المتلصصة فل  

  الموازنة  إعداد اليةمجال الم

 العامة

 المحاضرة-1 ر   -1م

 الذهني العصف -2

 التطبيقي   البحث -3

 

الاافصااااااااااااالاال  ا خااتاابااااااار 

 نهائيا ختبار ال
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

2.2 

الموازنة  مراحا إعداد  يقيم

العامة وأثر الإيرادات العامة  

 والنفقات العامة 

 المحاضرة-1 ر   -1م

 الذهني العصف -2

 التطبيقي   البحث -3

 

الاافصااااااااااااالاال  ا خااتاابااااااار 

 نهائيا ختبار ال

 القيم وا ستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 

مسؤولية التلطيط   يتحما

والتغيير والقيادة بشكا مهني  

  اليةالممجال   فل وباستقلالية  

 المالية  العامة والموازنة 

 الذاتي التعلم -1 ر -1ق

 التطبيقي   البحث -2

 فريق  خلال   من العما  -3

 البحوث 

 الروبريكس

 الملاحظة 

3.2 

  وتقديم تشخيص  على   يقدر 

  والمهام   للمشكلات مهنية حلول 

 . العما اطار   فل  المعقدة

 الذاتي التعلم -1 ر -2ق

 التطبيقي   البحث -2

 فريق  خلال   من العما  -3

 البحوث 

 الروبريكس

 الملاحظة 

3.3 

الأفكار ا  ديدة   يتقبا 

والتحديات فل اطار النزاهة  

والضوابط المهنية و الأخلالاية  

 العامة  والموازنة   اليةالم مجالفل 

 الذاتي التعلم -1 ر -3ق

 التطبيقي   البحث -2

 فريق  خلال   من العما  -3

 البحوث 

 الروبريكس

 الملاحظة 
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 : ج. موضوعات المقرر 

 لاائمة الموضوعات  م
الساعات  

 المتولاعة التدريسية 

 3 المفاهيم ا ساسية للإدارة المالية العامة 1

 3 المالية العامة فل ا نظمة ا لاتصادية المختلفة  2

 3 ا يرادات العامة  3

 3 ا يرادات من الضرائب  4

 3 الضرائب   انواع 5

 3 الضرائب  اثار  6

 3 ا يرادات من الرسوم  7

 3 القروض ا يرادات من   8

 3 القروض  اثار  9

 3 النفقات العامة 10

 3 العامة   النفقات اثار  11

 3 الموازنة العامة 12

 3 العامة  الموازنة دورة 13

 3 السياسة المالية  14

 3 السياسة النقدية  15

 45 المجموع 

 

 : د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم  م
 تولايت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالل درجة  

 التقييم 

 % 30 السادس ا ختبار الفصلل  1

 % 50 نهاية الفصا الدراس ي ا ختبار النهائي 2

 % 20 طوال الفصا الدراس ي ا نشطة والتكليفات 3

 (وغيره قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . لاائمة 1
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 المرجع الرئيس للمقرر 
  مشرررررررررر ور  جايد سررررررررررعود  الدكتور   الأسررررررررررتا  تأليف"  العامة  المالية  علم  في  معاصررررررررررر  مدخل" 

 م 2020 الثانية الطبعة. الحلو جابر حميد عقيل الدكتور  المساعد والأستا  العامري 

 المساندةالمراجع 
الناشررررر ش ماشررررورات زي     2015-4-22" , د. عباس نصررررر  العامة  والموازنة  العامة"المالية  

 الحقوقية. 

 المصادر الإلكترونية 
 رابط المكتبة الرقميةش 

http://lib.nu.edu.sa/DigitalLibbrary.aspx 

   أخرى 

افق والتجهيزات  2  : التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر
 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 

 وسبورةمقعد   25لااعة مجهزة ب 

 التجهيزات التقنية 
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 data showجهاز عرض 

 لطبيعة تجهيزات أخرى 
ً
   التخصص()تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجا ت التقويم 

 مباشر الطلبة فاعلية التدريس 

 مباشر التدريس   هيئة عضو  فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 مباشر التدريس   هيئة عضو  مصادر التعلم 

 غير مباشر  البرنامج لايادات  مدى تحصيا ملرجات التعلم للمقرر 

 غير مباشر  المراجع النظير  أخرى 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم الإدارة العامة  جهة ا عتماد 

 ه  1442- 3-4 رلام ا  لسة 

 ه 3/1442/ 22 تاريخ ا  لسة 

 


