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  الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

 ساعتان دراسية معتمدة المعتمدة:الساعات  .1

 المقرر:نوع  .2

 اختياري   ☒ إجباري   ☐ 

  يقدم فيه المقرر الذي/ المستوى  السنة. 3

 ()المستوى الخامس السنة الثانية /

 

 المتطلبات السابقة لهذا المقرر  .4
 لا توجد()

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر  .5

 (لا توجد)

 

 )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة . 6

 النسبة  عدد الساعات التدريسية الدراسة نمط م

 %100 24 المحاضرات التقليدية 1

 - - التعليم المدمج  2

 - -  الإلكترونيالتعليم  3

 - -  عن بعدالتعليم  4

 - -  أخرى 5

 )على مستوى الفصل الدراسي( الاتصال ساعات. 7

 ساعات التعلم النشاط م

 24= 12×2 محاضرات 1

 - إستوديوأو معمل  2

 - حلقات بحث 3

 - )تذكر(ى أخر 4

 24 الإجمالي
 

 المقرر ومخرجاته التعليمية: هدف -ب

 وصف العام للمقرر:ال. 1

صها، النظرية التعريف بالمنظمات الدولية من حيث تطورها، ونشأتها، وأنواعها، وأشخا ا المقررتضمن هذي

أهم المنظمات ، وليالعامة للمنظمات الدولية، والشخصية القانونية للمنظمة الدولية، ودورها في المجتمع الد

، إضافة م(هوغير الدوليةالأمم المتحدة، وبعض المنظمات المتخصصة كاليونسكو، ومنظمة الصحة ) الدولية

 والاتحادالأمريكية  جامعة الدول العربية، ومنظمة الوحدة الإفريقية، ومنظمة الدول) الإقليمية إلى المنظمات

 .غيرهم(و الأوروبي

 :الهدف الرئيس للمقرر. 2

 :يهدف المقرر إلى أن يحقق الطالب النتائج الآتية .1

  .هدفهاأوونشأتها وتطورها وأنواعها الدولية  التعرف على ماهية المنظماتـ 

 يقارن بين طبيعة عمل المنظمات الدولية والمنظمات الإقليمية ونطاق اختصاص كلا منهما. -

 .لمنظمات الدولية في المجتمع الدولي في تحقيق السلم والأمن الدوليإدراك دور ا -

 الدولية فهماً صحيحاً. المنظماتفهم القرارات التي تصدرها ـ 
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 مخرجات التعلم للمقرر:. 3

 مخرجات التعلم للمقرر
  رمز

المرتبط التعلم مخرج 

  للبرنامج

  المعارف 1

  .هدفهاأوونشأتها وتطورها وأنواعها الدولية  التعرف على ماهية المنظمات 1.1
 

 س  – 1ع

 س -3ع  اختصاصاتها وأعضائها  وتشكيلها  من حيث أجهزة الأمم المتحدة يلم ب 1.2
  المهارات 2

 يقارن بين طبيعة عمل المنظمات الدولية والمنظمات الإقليمية ونطاق اختصاااااااص 2.1

 كلا منهما.

 ر - 2م

 ر - 3م .دوليإدراك دور المنظمات الدولية في المجتمع الدولي في تحقيق السلم والأمن ال 2.2

  القييم  1

 عرض ارائه بحيادية وتحمل المسئولية عنها  ي 1.1
 

 ت –1ق

دولية التي تصدر من المنظمات ال هاالقرارات وأنواعطرق إصدار معرفة  القدرة على 

 .وتقبل وجهات النظر

 ت - 2ق 

   
 

  المقرر موضوعاتج. 

 الاتصالساعات  قائمة الموضوعات م

 4  التعريف بالمنظمات الدولية ونشأتها ومراحل تطورها 1

 2 أنواع المنظمات الدولية 2

 2 القانونية للمنظمات الشخصية 3

 2 أجهزة المنظمات الدولية  4

 2 القرارات التي تصدرها المنظمات الدولية ومراحل صناعتها 5

 2 العلاقات الخارجية للمنظمات 6

 2 العلاقات الدبلوماسية 7

 2 مبادئ الأمم المتحدة 8

 4 اختصاصاتها ( –عضائها أ –أجهزة الأمم المتحدة ) تشكيلها  9

 2 المنظمات الإقليمية 10

 24 المجموع

 

 د. التدريس والتقييم:
 يم يالتق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس  ربط . 1

 يميالتق طرق التدريس استراتيجيات مخرجات التعلم  رمزال

 المعارف 1

الدولية  التعرف على ماهية المنظمات 1.1

  .هدفهاأوونشأتها وتطورها وأنواعها 

 

 المحاضرات

 الحوار والمناقشة

 الاختبارات

 الواجباتتقييم 

 وتشكيلها  من حيث أجهزة الأمم المتحدة يلم ب 1.2

 اختصاصاتهاوأعضائها 
 المحاضرات

 الحوار والمناقشة

 الاختبارات

 الواجباتتقييم 

 المهارات 2
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 يميالتق طرق التدريس استراتيجيات مخرجات التعلم  رمزال

يقارن بين طبيعة عمل المنظمات الدولية  2.1

الإقليمية ونطاق اختصاص كلا والمنظمات 

 منهما.

 المحاضرات

الأساليب  علىالتدريب 

والطرق المستخدمة في 

 المقارنة

 الاختبارات

 الواجباتتقييم 

إدراك دور المنظمات الدولية في المجتمع  2.2

 .الدولي في تحقيق السلم والأمن الدولي
 المحاضرات

 التدريب العملي

 الاختبارات

 الواجباتتقييم 
 قييمال 3

 يعرض ارائه بحيادية وتحمل المسئولية عنها   3.1
 المحاضرات       

            التدريب العملي

 الاختبارات

 الواجباتتقييم 

 

القرارات طرق إصدار معرفة  القدرة على 3.2

التي تصدر من المنظمات الدولية  هاوأنواع

 .وتقبل وجهات النظر
 المحاضرات      

            التدريب العملي

 الاختبارات

 الواجباتتقييم 

 

 الطلبة  تقييم أنشطة. 2

 يميالتق أنشطة م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 يميالتقدرجة  إجماليمن 

 %30 الأسبوع الخامس الاختبار الفصلي 1

 %20 أثناء الفصل الدراسي المشاركة الشفهية والبحثية 2

 %50 عشر الحاديالأسبوع  الاختبار النهائي 3

 %100 ------ المجموع 
 الخ( ورقة عملمشروع جماعي،  ،شفهي، عرض تقديمي تحريري، يم )اختباريالتق أنشطة

 

 

 الأكاديمي والدعم الطلابي: الإرشادأنشطة  -هـ 

 ةيكيف  -الوقتيفية إدارة ك - توضيح المسائل المتعلقة بالإرشاد الأكاديمي - الأكاديميةو البحثية الأمور مناقشة -

                   ..الخ.وغيرها.. الأكاديميةالعمل على حل المشكلات  -على معدل مرتفع الحصول

 
 مصادر التعلم والمرافق:  –و 
 مصادر التعلم:قائمة . 1

 ، الطبعة الأخيرة . أسامة عرفاتللدكتور/  المنظمات الدولية للمقرر المراجع الرئيسة

 المساندةالمراجع 

ولي وللأمم دراسة فقهية وتأصليه للنظرية العامة للتنظيم الد المنظمات الدولية

جعفر  المتحدة والوكالات المتخصصة والمنظمات الإقليمية. للدكتور/

 ، الطبعة الأخيرة . معبد السلا

 1998عامر، دار النهضة العربية،  قانون التنظيم الدولي، صالح الدين -

لنظام الدولي، مم المتحدة في الأوالدور الجديد ل الإقليميةالمنظمات الدولية  -

 1996الوحدة العربية بيروت  دراسات الرشيدي،أحمد 

 

نهضة العربية، أبو الوفا، دار ال أحمد الوسيط في قانون المنظمات الدولية، د. -

 القاهرة
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 سنة  العربية لالمفيد محمود شهاب القاهرة دار اله الدولية،المنظمات  -

 

1974 

 الإلكترونيةالمصادر 

 ية.لموقع الإلكتروني لهيئة الخبراء بمجلس الوزراء في المملكة العربية السعودا -

 قع الإلكتروني لمجلس الشورى في المملكة العربية السعودية.المو - 

 ـ مواقع موسوعة الأنظمة السعودية. 

    http://nu.edu.sa/pigitailibbry.aspxالسعودية   المكتبة الرقمية -

 لا توجد  ىأخر

 المطلوبة:التعليمية والبحثية  المرافق والتجهيزات .2

 متطلبات المقرر العناصر

 المرافق
                     طالبا على الأقل. 40ستوعب تيلزم توفير قاعة دراسية  - إلخ( ... ، قاعات المحاكاةالدراسية، المختبرات، قاعات العرض القاعات)

 التجهيزات التقنية
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 سبورة ذكية -جهاز عرض داتا شوا  -

 لا يوجد - تبعاً لطبيعة التخصص() ىأخر تجهيزات

 

 لمقرر:اجودة  تقويمز. 

 يمقيطرق الت ونالمقيم مجالات التقويم

 غير مباشرة ) استبيان ( الطلاب الأداء التدريسي

 مباشر ) المتابعة ( رئيس القسم الأداء التدريسي

 مباشر لجنة الاختبارات بالبرنامج مراجعة الورقة الاختبارية

 مباشر ) النتائج ( أستاذ المقرر تقييم الطلاب في المقرر

 الاختباريةمراجعة تصحيح الورقة 
مراجع نظير من أعضااااااااااء هيئاااة 

 بالبرنامج التدريس
 مباشر

ماادى تحصااااااياال مخرجااات التعلم 

 للمقرر
 مباشر ) النتائج ( أستاذ المقرر

ماادى تحصااااااياال مخرجااات التعلم 

 للمقرر
 غير مباشرة ) استبيان ( الطلاب

 مباشر لجنة الخطط والمناهج بالقسم الكتاب المقرر 

 مخرجات التعلم للمقرر، مصادر التعلم ... إلخ(، فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل فاعلية التدريس)مثل.  مجالات التقويم

 تم تحديدها(يأخرى ) ،المراجع النظير البرنامج،قيادات  التدريس،أعضاء هيئة  )الطلبة، ونالمقيم

 (مباشر وغير مباشر) يمقيالت طرق

 ح. اعتماد التوصيف 

 القسممجلس  جهة الاعتماد

 المجلس الاول رقم الجلسة

 هـ25/1/1444 تاريخ الجلسة
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