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 :  أ. التعريف بالمقرر الدراسي

. الساعات 1

 المعتمدة: 

 ساعات 3

 . نوع المقرر2

   أخرى  متطلب قسم √  متطلب كلية   متطلب جامعة أ. 

    اختياري √ إجباري  ب. 

 : . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر3
 الأول

 

 )إن وجدت(. المتطلبات السابقة لهذا المقرر 4
 لا يوجد

 

امنة مع هذا المقرر 5 ز  )إن وجدت(. المتطلبات المي 
 لا يوجد

 

 )اختر كل ما ينطبق(. نمط الدراسة 6

 النسبة  الساعات التدريسيةعدد  نمط الدراسة م

ات التقليدية 1    المحاضز
 %100 2 التعليم المدمج  2
ي  3

ز
وب    التعليم الإلكي 

   التعليم عن بعد  4
   أخرى  5
 

(. ساعات الاتصال 7  )على مستوى الفصل الدراسي

 ساعات التعلم النشاط م

ات 1  ساعة 24=  12×  2 محاضز

  معمل أو إستوديو 2

  إضافية دروس 3

  )تذكر(أخرى  4

 ساعة 24 الإجمالي  
 

 هدف المقرر ومخرجاته التعليمية:  -ب
 وصف العام للمقرر: ال. 1

ي يحتاجها طالب ادارة الاعمال لممارسة مهارات وعمليات 
يتناول مقرر مهارات التعليم والتفكت  والبحث جميع المهارات التر

، علاوة على تدريب الطلاب  ي الحياة الدراسية، والحياة العملية، وأيضا على المستوى الشخصي
ز
التفكت  المختلفة وتوظيفها ف

ورية للوصول كيفية مواجهة المشكلات بطريقة صحي حة وكيفية إيجاد حلول لها. كما يتطرق هذا المقرر المهارات الضز
  .  للمعلومات وكتابة الابحاث من خلال معرفة الادوات المختلفة للبحث العلمي

 . الهدف الرئيس للمقرر 2
 يهدف مقرر مهارات التعليم والتفكير والبحث ال مساعدة الطالب على: 

ي البحث والمعلوماتاستخدام المكتبة  -1
ز
نت ف  والانتر

ود بمهارات البحث وكتابته -2 ز  التر

ي  -3
ز
ي بناء مجتمع الاقتصاد المعرف

ز
 معرفة دوره ف

ي حياته ودراسته الجامعية.  -4
ز
ي قد توجهه ف

 تنمية مهارات التفكت  وحل المشكلات التر

 بداع. ادارة ذاته وقدرته النفسية والعقلية والتواصلية بصورة تقوده الى النجاح والتفوق والا  -5
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ي صستتتتاعده على تحصتتتتيل المعرفة وتن يمها و عة   -6      
اتيجيات الفاعلة التر استتتتتخدام ستتتتلة من الادوات الحقيقية والاستتتتتر

 استدعائها. 

 . مخرجات التعلم للمقرر: 3

 مخرجات التعلم للمقرر
 رمز 

مخرج التعلم 
نامج   المرتبط للير

  المعرفة والفهم 1

 س –1ع  بالتعليم والتفكت  والبحث يعرف المفاهيم المرتبطة 1.1

ح العناض المختلفة المرتبطة بمهارات التعلم والتفكت  والبحث 1.2   يشر
 س -2ع

  المهارات 2

 س –1ع  يحدد مهارات التفكت  المختلفة.  2.1

 مهارات التعلم والبحث العلمي بطريقة صحيحة 2.2
ز  س -2ع يمت 

  القيم 3

 س - 1ق ومجموعات العمل.  يعمل بفاعلية ضمن فريق 3.1

ي إدارة الأعمال 3.2
ز
 س - 2ق يستخدم شبكة المعلومات والتقنية الحديثة ف

ي مجال إدارة الأعمال.  3.3
ز
 ف
ً
 وشفهيا

ً
 س - 3ق يتواصل مع الاخرين بفاعلية كتابيا

 

  ج. موضوعات المقرر

 الاتصالساعات  قائمة الموضوعات م

 2 مهارات القراءة السريعة 1

 2 مهارات التلخيص وتدورين الملحوظات 2

ي  3
ز
 2 مراقبة النمو المعرف

 2 استخدام الخريطة الذهنية 4

ز للاختبارات 5  2 الاستعداد والتجهير

 2 ، التفكير الابداعي  التفكير الناقد  6

ي  -حل المشكلات  7
ز
 4 التفكير ما وراء المعرف

 4 مفهوم البحث وأدواته ، مهارات كتابة البحث 8

 2  -مهارات الوصول ال المعلومات  9

ي  10
ز
 2 مهارات الاقتصاد المعرف

 24 المجموع
 

 د. التدريس والتقييم: 
اتيجيات التدريس وطرق التقييم  . 1  ربط مخرجات التعلم للمقرر مع كل من اسي 

اتيجيات التدريس مخرجات التعلم  الرمز  طرق التقييم اسي 

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
المفاهيم المرتبطة بالتعليم والتفكت  يعرف 
 والبحث

ات -  محاضز
مناقشات داخل  -

ات والعصف  المحاضز
 . ي
 الذهتز
 واجبات فردية وجماعية.  -

 

 الاختبارات التحريرية
 
 

1.2 

ح العناض المختلفة المرتبطة بمهارات التعلم  يشر
 والتفكت  والبحث

 المهارات 2.0

ز بعض مهارات  2.1 ات  - التفكت  المختلفة. يحدد  بي   الاختبارات التحريرية .محاضز
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اتيجيات التدريس مخرجات التعلم  الرمز  طرق التقييم اسي 

2.2 
ز مهارات  التعلم والبحث العلمي بطريقة يمت 
 صحيحة

مناقشات داخل   -
ات والعصف  المحاضز

ي 
 الذهتز

 واجبات فردية وجماعية  -
ي  - 

ونز  تعليم إلكتر
ة /  - واجبات جماعية قصت 

 ورقية فصلية
حلقات نقاشية واستخدام  -

ي التحليل 
ز
تقنية المعلومات ف
 وعرض التقارير. 

 
 

  

 القيم 3.0

ات.  - يعمل بفاعلية ضمن فريق ومجموعات العمل.  3.1  محاضز
 واجبات فردية وجماعية.  -
-  . ي

ونز  تعليم إلكتر
ة/  - واجبات جماعية قصت 

 ورقية فصلية. 
حلقات نقاشتتتتتية واستتتتتتخدام  -

ي التحليتتل 
ز
تقنيتتة المعلومتتات ف
 . وعرض التقارير 

 

 
التكليفات )الواجبات 
ونية والاوراق  الالكتر

 الدراسية(
 
 

3.2 
ي 
ز
يستتتتتتتتتتتخدم شتتتتتتتتتتبكة المعلومات والتقنية الحديثة ف

 إدارة الأعمال

3.3 

ي 
ز
 ف
ً
 وشتتتتتتتتتتتتتتفهيا

ً
يتواصتتتتتتتتتتتتتتتل مع الاخرين بفاعلية كتابيا

 مجال إدارة الأعمال. 

 . أنشطة تقييم الطلبة 2

 أنشطة التقييم م
توقيت 
 التقييم
 )بالأسبوع(

 النسبة 
 من إجمالي درجة التقييم

 %30 السادس الاختبار التحريري  الفصلىي  1

 %20 مستمر الواجبات والتكليفات 2

ي  3
 
 %50 نهاية الفصل الاختبار التحريري النهاب

، ورقة عمل الخ( وع جماعي
، مشر ، عرض تقديمي  أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي

 
: أنشطة الإرشاد الأكاديمي  -هـ  ي  والدعم الطلابر

6  . ساعات ارشاد اكاديمي  
 ساعات مكتبية 6

ين والإجابة على تساؤلاتهم واستفساراتهم ز أو المتعير  يتم تقديم الدعم والإرشاد سواء للطلبة المتفوقير

 
 مصادر التعلم والمرافق:  –و 
 . قائمة مصادر التعلم: 1

 للمقرر المرجع الرئيس
ي ، 2015/2016 -هـ 1437هتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت/ 1436 -مهارات التعلم والتفكت  والبحث

م ،الإصدار الثانز
بية ، الرياض.  اء التر كة ختر   ر

 المراجع المساندة

 2014البلاوي، عبد الله واخرون، مهارات التعليم والتفكت  والبحث,-1
هـ( كتابة البحث العلمي صياغة جديدة، مكتبة 1426أبو سليمان. عبد الوهاب )-2

 الرشد. 
ي -3

 . 7ط -مكتبة جرير –م( القراءة الشيعة، الرياض 2007)بوزان. تونز
ية 1482جامعة الملك سعود )-4 ي السنة التحضت 

ز
 هـ ( وثيقة منهج تطوير الذات ف
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ونية  المصادر الإلكي 

المكتبة الرقمية المكتبة الرقمية رابط -   

      http://nu.edu.sa/pigitailibbry.aspx 
 البلاك بورد

-89a2-https://echo.nu.edu.sa:8443/ess/portal/section/ddfb44f7
5682afa6f179-be4a-4c00 

 أخرى 
ي ووضعها على ن ام 

ونز نسخ الكتاب على قرص مضغوط من أجل تطبيق فكرة التعليم الالكتر
 البلاك بورد 

ات على ن ام -  الايكو صسجيل المحاضز
 

ات المطلوبة: 2 ز  . المرافق والتجهير

 متطلبات المقرر العناض

 المرافق
ات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ...  )القاعات الدراسية، المختتر

 إلخ(

 قاعة دراسية 
 مختتر لحل الواجبات والتكليفات 

ات التقنية ز  التجهير
مجيات(  )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، التر

 عرض البياناتجهاز 

ات ز  لطبيعة التخصص( أخرى تجهير
ً
 لا يوجد )تبعا

 

 ز. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم المقيمون مجالات التقويم

كة فاعلية التدريس  الطلاب + لجنة المقررات المشتر

استبانة آراء طلاب المقرر + نموذج 
كة من  تقرير لجنة المقررات المشتر

ي من قبل منسق المقرر والتقرير 
النهان 
كة  لجنة المقررات المشتر

 عضو هيئة التدريس مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر
نتائج القياس لتحقق نواتج التعلم من 

 مصفوفة القياس

 )مثل. فاعلية التدريس، فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر، مصادر التعلم ... إلخ(مجالات التقويم 
، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون  نامج، المراجع الن ت   )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات التر

(طرق التقييم   )مبا ر وغت  مبا ر
 

 ح. اعتماد التوصيف 
 مجلس قسم إدارة الأعمال  جهة الاعتماد

 11 رقم الجلسة

 هت 1443 / 8 / 3 تاري    خ الجلسة

 
 

http://nu.edu.sa/pigitailibbry.aspx

