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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي.  1

 (ساعات     3. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر .  2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية  ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

        اختياري   ☐ إجباري  ☒

 (الثاني )    :المقرر السنة / المستوى الذي يقدم فيه .  3

 الوصف العام للمقرر .  4

  ومراحل وعناصرها  المنظمة  نظرية  ، المعاصرة  المجتمعات  في  المنظمات قيام  أسباب  و  الاعمال  منظمة  لمفهوم  عام  وصف  المقرر   يتناول 

ااااااااااااا ص  ، المنظمات أنواع  ، تطورها اااااااااااااليب يتناول   كذلك ،  المنظمة بيئة  ،  المفتوحة النظم خصا  وظا ف   المنظمات، في حديثة  ادارية  اسا

اااااارية  الموارد  ادارة  وظا ف ،  والعمليات الانتاج  ادارة ااااااوي ،  ادارة  وظا ف ، البشا اااااارا    وظيفتي) المواد  ادارة  المالية  الادارة وظا ف التسا  الشا

 .الادارية  المعلومات نظم  ووظيفة  والتطوير  البحث  ادارة  وظيفة  ،  العامة العلاقات  ادارة وظا ف  والتخزين،

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 مبادي الادارة  

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد  

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

ااااااااااباب الأعمال  منظمات  مفهوم الطالب يعرف  أن  على  المقرر يهدف  اااااااااااليب  تواجهها، التي  والتحديات قيامها  واسا   الحديثة  الإدارية والاسا

 .الأعمال  منظمات ووظا ف  المنظمات هذه  في  المطبقة

 ( ينطب  ما كل)اختر   نمط التعليم   .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التقليدي تعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

3 

 التعليم المدمج  

   التقليديالتعليم  •

 الإلكترونيالتعليم  •

3 100 % 

   التعليم عن بعد   4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(  الساعات التدريسية.  3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط م

 % 100 45 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو  2

   ميداني  3

   دروس إضافية  4

   أخرى   5

  45 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  واستراتيجياتللمقرر ب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
 المصطططحات     يعرف : جميع 

والمف هيم الاسطط سططيم المر  حم  

   لمقرر

 المحاضررات  س1ع

ا نننننننننا   وا ننحننوار  المننننننننناوشننننننننننننننننننة 

 المحاضرات 

 الاختبارات التحريرية  

 الفصلية  

 النهائية   

1.2 

 من كل وعناصنننننننننر   مفاهيم:  يذكر

 الاعنننننمننننننال  مننننننننننن نننننمننننننات  منننننفنننننهنننننوم

  المن منننننة    ن رينننننة  تطور   مراحنننننل

  الننننتننننننننن ننننينننن ننننني    الننننهننننينننن ننننننل  ابننننعنننننناد

  من مات   انواع  البيئة تصننننننننننيف 

 الاداريننننننة  الاسنننننننننننننننننالينننننن   الاعمننننننال

 .ا حديثة

 س-3ع

 المحاضررات 

ا نننننننننا   وا ننحننوار  المننننننننناوشننننننننننننننننننة 

 المحاضرات 

 الاختبارات التحريرية  

 الفصلية  

   النهائية 

…     

 المهارات  2.0

2.1 
  المعنننناصننننننننننننرة   التحننننديننننات  :  يحنننندد

 الاعمنننننال  من منننننات  تواجنننننه  التي

 الذهني  العصف  ت-1م

 

 الاختبارات التحريرية  

 الفصلية  
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 البشننننننننننننرينة   الموارد  ادارة وظنائف 

  وظيفننة   المنناليننة   القوائم  تحليننل

  البحننن    سننننننننننننيننناسنننننننننننننننات  التخزين 

 .والتطوير

 المشكلات  حل

 وا حوار النقاش

  للمشاريع تقديمية عروض  -

 البحثية

 نقاشية حلقات  -

 تقنية واستخدام

  الننننتننننحننننلننننيننننننل  فنننني  المننننعننننلننننومننننننات

 التقارير  وعرض

 النهائية   

2.2 

  ا حننننننديثننننننة   التقنيننننننة  يسننننننننننننتخنننننندم

 والأف ار   وشنر  ومشناركة  للبح 

 سنننننننننننوا   الإدارة اصنننننننننننول   مجال  في

 .كتابيا  أو  شفهيا

 -العصف الذهني  - ر-3م

 - ل المشكلا  

  -النق ش وال وار 

عروض  قديميم  

  -لامش ريع ال  ثيم 

 اق   نق شيم  

واس تدام  قنيم  

المعاوم   في ال  ايل  

 وعرض ال ق رير 

 الواجبات وييم  -

 المنزلية

 أوراق تقييم  -

 الفردية  البح 

 العرض تقييم  -

 والإلقا 

…     

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 

 إيجاد في  ويشارك بفاعلية يعمل

 الننننق ننننننننننننننننننايننننننا  لننننبننننعنننن   ا ننننحننننلننننول 

 .إداري   من ور  من  المجتمعية

 المشكلات  حل  الذاتي  التعلم س -1ق

  الننعننروض  الننتننعنننننناوننني  الننتننعننلننم

  المشنننننننننننننروعننننننات  الننتننقننننننديننمننيننننننة

 .البحثية

  النننننننواجنننننننبنننننننات   تنننننننقنننننننينننننننينننننننم

  النننعنننر نننيننننننة  والنننتننن نننلنننينننفننننننات

 الصننننننننننننفينننننة  وا جمننننناعينننننة

 واللاصف 

3.2 
 بفننننناعلينننننة  الآخرين  مع   يشنننننننننننننننننارك

 . العمل   ومجموعات  فريق ضمن

الططذا ي    - ر -3ق  ططل    -ال عام 

الط طعطاطم    -الطمشطططططكطلا    

الطعطروض   -الط طعططط ونطي   

المشططروع      -ال قديميم   

 .ال  ثيم

 قييم مس همم و ع ون  

الح لب مع أعضطططط   

فططي  الططعططمطططل  فططريططع 

ال كايفطط   الجمطط عيططم 

 .ل صفيم واللاصفيم

...     
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 ج. موضوعات المقرر 

 وائمة الموضوعات م
الساعات  

 المتووعة التدريسية  

 6 انواع منظم   الاعم ل - يئم المنظمم  -م هيم منظم   الأعم ل  1

 6 المنظم  أس ليب إداريم  ديثم في  2

 3 وظ ئف ادارة الإن  ج والعماي   3

 3 وظ ئف إدارة الموارد ال شريم 4

 3 وظ ئف إدارة ال سويع 5

 3 وظ ئف الإدارة الم ليم 6

 6 إدارة المواد 7

 3 ظ ئف إدارة العلاق   الع مم 8

 6 وظيفم إدارة ال  ث وال حوير 9

 6 وظيفم نظم المعاوم   الإداريم 10

 45 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توويت التقييم

 )بالأسبوع( 
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم 

 %30 السادس الاختبار الفصلي  1

2 
نننننننول   الواجبات   طن نننننننر  نننننننمن ننننننتن نننن ننننن نننن مسن

 الفصل الدراس ي

20% 

3 
ننننننننل   الاختبار النهائي   ننننن نننن الننفصن نننننائننيننننننة  نننهن

 الدراس ي 

50% 

...    

 . (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره)اختبار تحريري، شفهي، عرض تأنشطة التقييم  

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم: المراجع و . وائمة  1

 المرجع الرئيس للمقرر 
 اليازوري   دار  -   دودين  يوسف   احمد  -   المن مة  وظائف  -  ا حديثة  الأعمال  إدارة

 الاردن   -  عمان  -  م  ۲۰۱۲  العر ية   الطبعة  -   والتوزيع  للنشر   العلمية
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 المراجع المساندة 

  و   والمهارات  المبادئ  الاعمال  ادارة  مرس ى  محمد  نبيل  سوم  ا خشر   مصطفى  محمد

 المنيف   الله  عبد   ابراهيم   الثانية   الطبعة   الرياض  الرياض     الشقري   مكتبة   الوظائف 

 المدير      مصطفى  سيد   احمد  م۱۹۹۸  العبي ان   مكتبة  اليابانية   الادارة  استراتيجية

 م    2001العر ية    النه ة  دار       القاهرة  الأولى  الطبعة      العولمة   وتحديات

 المصادر الإلكترونية 

 http://www.fis.com  لعر يةالمكتبة الالكترونية المجانية ادارة الاعمال  

 www.ipa.edu.saمعهد الادارة العامة    

ابط المكتبة الرومية    http:\\lib.nu.edu.su/DigitlLibbrary.aspxرو

  أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلو ة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(
 طال    40واعة دراسية تسع ل  

 التجهيزات التقنية 

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(
 جهاز عرض البيانات مرفق معه كمبيوتر  

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى  
ً
 طابعة وسبورة مع اولام وماسحة سبورة  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 والمناهج   ا خطط   جنة+  الطلبة فاعلية التدريس

  فننننناعلينننننة  بتقييم   يقومون   الطلبنننننة

ننننننن بننانننات  خلال من  التنندريس  نننن  الاسن

  ا خطط   جنة  فصنل ل ل  الدورية

  النننمننننننا ج  بنتنقنينينم   تنقنوم  والمنننننننناهنج 

نننننننننا   وبنننل من  المقننندمنننة نننن  هيئنننة  أع ن

ننننننننباط العملية   التدريس  حول ان ن

 التدريسية وفق كعايير محددة . 

 فاعلية طرق تقييم الطلاب
نننننننو  نننن   المقررات  جنننة+    التنندريس   هيئننة ع ن

 المشتركة +  جنة ا خطط والمناهج  

نننننارات نننننالنينف  الاخنتنبن   تنقنريننر +    والنتن ن

نننننننتركة  المقررات   جننة نننن  تقرير +   المشن

  حنننول   والمنننننننننناهنننج   ا نننخنننطنننط   نننجننننننننننة

  للمعايير   ومطابقتها التقييم   عدالة

نننننننناق  مثل)  ننننننننئلة  اتسن   الاختبارات أسن

http://www.fis.com/
http://www.ipa.edu.sa/
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 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

  فننني  المنننوجنننودة  النننتنننعنننلنننم   ننننواتنننج  منننع

نننننننيف نننن   في  لن   وتحنديند المقرر   توصن

 الاختبارية الوروة

 مصادر التعلم
نننننننو ع نننن   ا خطط   جننننة+    التننندريس   هيئنننة   ن

 ج والمناه

  ونننبننننننل  منننن  المنننقنننرر   تنننقنننينننينننم   ننننمنننو ج

نننننننو  نننن   واعتمننناد   التننندريس   هيئنننة  ع ن

 والمناهج   ا خطط   جنة  وبل  من

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
نننننننو ع نننن   ا خطط   جننننة+    التننندريس   هيئنننة   ن

 ج والمناه

  بتعبئة  يقوم التدريس  هيئة  ع و 

نننننننفنوفننننننة نننن   تحنقنق  منننننندى  وينننننناس  مصن

   ننجنننننننننة+    لننلننمننقننرر   الننتننعننلننم   نننواتننج

 بنتنجنمنينع   تنقنوم  والمنننننننناهنج   ا نخنطنط

  مننننندى  وتقيس   للمقررات  التقنننننارير 

 ك ل  للبرنامج التعلم   نواتج تحقق

   أخرى 

 . )الطلبة، أعضا  هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون 

 . مباشر()مباشر وغير طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم إدارة الأعمال جهة الاعتماد 

 6 روم ا جلسة 

 ه 24/4/1445 تاريخ ا جلسة
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