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 : المقرر الدراسي معلومات عامة عن   أ. 

 التعريف بالمقرر الدراسي 

. الساعات  1

 2  المعتمدة:
 ساعتين 

 :  المقرر . نوع 2

   متطلب مسار   تخصص متطلب     متطلب كلية   متطلب جامعة   أ.

     اختياري  إجباري   ب.

 السنة الأولى  ـــ المستوى الأول . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر 3

 . الوصف العام للمقرر 4

تطبيقها على المجتمع والوظيفة   تعزيزها، وأثر  وأهدافها، ودواعييتضمن المقرر دراسة قيم النزاهة وطرق مكافحة الفساد،  

دية المنوط بها مكافحة الفساد، وما دور الفرد والمجتمع  العامة، والتعرف على الجهات الرقابية في المملكة العربية السعو 

عزيز قيم النزاهة والتعاون في مكافحة الفساد. السعودي، والمؤسسات الحكومية في ت  

  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(5

 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( 6

 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 يهدف المقرر إلى أن يحقق الطالب النتائج الآتية: 

وأهدافها في الشريعة الإسلامية والنظام. ـــ يتعرف على ماهية النزاهة وأهميتها    

 ـــ يحدد أسباب تعزيز قيم النزاهة ومحاربة الفساد، والأنظمة السعودية ذات العلاقة بقيم النزاهة ومكافحة الفساد. 

 ـــ يلم بمجالات تعزيز قيم النزاهة العامة ومكافحة الفساد. 

ة المنوط بها مكافحة الفساد، وإدراك دور الفرد والمجتمع افي تعزيز قيم  ـــ معرفة الجهات الرقابية في المملكة العربية السعودي

 النزاهة والتعاون في مكافحة الفساد 

 نمط التعليم .  1

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم  م

 % 100 30 تعليم اعتيادي 1

   التعليم الإلكتروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم الاعتيادي 

 التعليم الإلكتروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
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 )على مستوى الفصل الدراسي(  الساعات التدريسية .  2

 النسبة ساعات التعلم  النشاط  م

 % 100           30=15*2 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو  2

   ميداني  3

   دروس إضافية  4

   أخرى   5

 % 100           30 الإجمالي  

 : نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها .  ب

 نواتج التعلم   الرمز

 رمز  

ناتج التعلم  

المرتبط  

 بالبرنامج 

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 

يشرر ماهية اانزاهنةااهمةت ا ياهمةفنا ياا اا

 هنزاظيم.نزش يعاانلإسلاه اا

 نزتحيض نتاا- 1ع

 نزحونراهنزتايقشااا-

 نلاخابيرنتانزاظ يااا-

 اااااااااااااااااااااااااااتق  مانزونجبيتا-

1.2 

يوضررأامسرربيزاتعهيهاق مانزاهنةااههحير ااا

 نزفسيد.

 نزتحيض نتاا- 2ع

 نزحونراهنزتايقشااا-

ضررر زامه ترااتهب قر اااا-

ههنقع رااهنزارفريرلانزعتت اا

 عت  ي

 نلاخابيرنتانزاظ يااا-

 اااااااااااااااااااااااااااتق  مانزونجبيتا-

 المهارات  2.0

2.1 

يقرير ا   ادهرانفا نداهنزتتات ااهنزرفهزرااا اا

 تعهيهاق مانزاهنةا

 نزتحيض نتاا- 2م

نزافريلاعت انفسريز لاهاااا-

نزه قانزتسررراةرفهرااا اا

 نزتقيرنا

 نلاخابيرنتانزاظ ياا-

نزتايقشريتانزشرف  اااتق  ماااا-

                    نثايءانزتحيض نت

2.2 

يعرفانزاقريري اهنزترات نتانزةريجررراا ت ن ماا

 نلاعافنءاعتىانزاهنةااهط قاهكياحا ي.

 نزتحيض نتاا- 3م

 نزافريلانزعتت ا-

انلاخابيرنتانزاظ ياا-

 تق  مانزتايقشيتانزشف  اا-

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 

يهبقانفنظتراانزةريجررراا اعهيهاق مانزاهنةرااا

 ههكياحاانزفسيد.

 نزتايقشااهنزحونر.ا- 2ق

 نزافريلانزعتت ااااااااااااااااااا-

نزرارحر ير يررااااا- نلاخراربرريرنتا

 هنزشف  ا

3.2 

يشرير اا اجر ي اانزتون أانزةيجراا اعهيهاا

 ق مانزاهنةااههكياحاانزفسيد

نزرعرترتر اعرترىاااا- 3ق نزراررفريررلا

ه يرةانلاتصري اهنسراةفنماا

 هسي لانزاقا اانزحفي ااااااااااااااااااااااااااااااا

نزرارحر ير يررااااا- نلاخراربرريرنتا

 هنزشف  ا

...     
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 موضوعات المقرر .  ج 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

 1 نزاع يفا تف ومانزاهنةااههكياحاانزفسيداا انزش يعاانلإسلاه ااهنزاظيما 1

 3 تعهيهاق مانزاهنةاانلاجاتيع ا،اهنزتيز ا،اهنزوطا ا،اهنفخلاق ا 2

 3 دهنع اهمةفنفاتعهيهاق مانزاهنةااههكياحاانزفسيد 3

 3 مسبيزاههتيلاتاتعهيهاق مانزاهنةااههحير اانزفسيد 4

 3 ق مانزاهنةااههكياحاانزفسيداا انزتتات مث اتهب قا 5

 3 هعوقيتانزاات اانزتسافنهااعافا  يزانزاهنةا 6

 3 نفنظتاانزسعوديااذنتانزعلاقاا ق مانزاهنةااههكياحاانزفسيد 7

8 
نزت ريتانز قري  رااا انزتتتكراانزع   راانزسرررعوديراانزتاوفا  رياهكرياحرااا

 نزفسيد.

3 

 3 ج ودانزفهزااا اتعهيهاق مانزاهنةااههكياحاانزفسيدا 9

10 
دهرانزف داهنزتتات اهتازكانزتؤسرسريتانزحكوه ااا اتعهيهاق مانزاهنةااا

 نزعيها

3 

 2 نزفهرانلإعلاه انزحفيثاهنزاقت فياا اتعهيهاق مانزاهنةااههحير اانزفسيد 11

 30 المجموع 

 أنشطة تقييم الطلبة .  د 

 التقييم أنشطة  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

 من إجمالي درجة التقييم 

 %20 نفسبوعانزسيدس نخابيرااصت ا 1

 %20  ين اعش نفسبوعانز نخابيراقص   2

 %10 مثايءانزفصلانزفرنس  نزتشيرتاانزشف  ا 3

 %50 نفسبوعانز يزثاعش ا نخابيران ي   4

 %100  نزتتتوع 5

 ( وغيرهقديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض تأنشطة 

 : مصادر التعلم والمرافق .  ه 

 :مصادر التعلم المراجع و قائمة  .  1

 نزت ج انز   سازتتق را
تايزانزاهنةااق ماهستو ،ازتفتاوراهيجفا  اسيزماحت فانزغيهفي،اا

 ةرا1437فا

  نزت نج انزتسينفةا

 نلإزكا هن اانزتصيدرا
ااااااااااااااانزتحيض نتانزتستتااعتىانلإيكواهنزت اوعااعتىانزبلا ا ور.اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا-ا

 اااااhttp://nu.edu.sa/pigitailibbry.aspxنزتكاباانز قت اااانزسعوديااااااا-ا
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 لايوجفا مخ ىا

 :والتجهيزات المطلوبة المرافق  .  2

 متطلبات المقرر  العناصر

 نزت ناقانزاوع اا

)نزقيعيتانزفرنس ا،انزتةاب نت،اقيعيتانزع ض،اا

اقيعيتانزتحيتيةا...اإزخ(ا

 ااااااااااااااااااااطيزبياعتىانفقل.ا30يتهماتوا  اقيعاادرنس ااتساوعلاا-

 نزات  هنتانزاقا اا

نزات ا،اا)ج يزاع ضانزب ينيت،انزسبورةاا

انزب هت يت(ا

 سبورةاذت اا-ج يزاع ضادنتياشوناا-

  )تبعاً لطبيعة التخصص(  أخرى تجهيزات

 : تقويم جودة المقرر .  و 

 طرق التقييم المقيمون مجالات التقويم

اناي جانزهلازا،انفسئتااهنزاقيشا،انساب ينيتانساهلاعاآرنءانزهلازاااااااااااااااانزهلاز ايعت اانزافريس

اريعت رااط قاتق  ماا

 نزهلاز
امعضيءاة ئاانزافريس

  نزت نجعاانزفهرياانزفنخت اازتتق را 

انجاتيعاتشيهريا   امعضيءانزب نيهجازت نجعااتق  ماعتت اانزافريس

 نزقسم هصيدرانزاعتم
ع انسا نت ت يتانزافريساهت ف ااتهب قاهةاتفاانفهنتاههرشاعتلاا

   ط قانزافريسانزا اتاايسلاهطب عاانزهلازا

اتشت  انزاونجلاهنزهييرنتانزتابيدزااه انزب نهجانزتتيثتا.ا-

هرفىاتحصررر رلاا

نزرارعرترماا هرةر جرريتا

 زتتق ر

 معضيءاة ئاانزافريس
تفريسااياماتصرح أانلاخابيرنتانزا ي  ااثماه نجعا ياه اقبلاعضرواة ئااااا-

 مخ .

اإتيحاانزف جاازهتبيتاإعيدةانزاصح أازتاحققاه اإنتيزا عضانزهلاز.اااااااااااااااااااااا-

  مخ ى

نفهنتاههرشاعتلاه اقبلامعضيءانزب نيهجازاهوي انزتق رانزفرنس اا -

 ه اخلا انقا نحيتامعضيءاة ئاانزافريسا يزب نيهجاا

ااااااااااااااااااااااااااااااااااااتقويماناي جانزهلازاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا-

 . )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(  المقيمون

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 : اعتماد التوصيف ز.  

  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة 

  تاريخ الجلسة 

 


