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 :الدراس يالمقرر معلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعتان معتمدة). الساعات المعتمدة: 1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 
        اختياري  ☒ إجباري  ☐

 (المستوى السادس –السنة الثالثه ) :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

 )ماهية التحكيم وآثاره، وتشكيل هيئته، والفصل في دعاوى التحكيم ومشارطته وطبيعة عقده.(. يتضمن دراسة: 

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 الهدف الرئيس للمقرر . 7

 معرفة الطالب للتحكيم التجاري. - .1
 معرفة أنواع التحكيم. – .2

الإلمام كيفية تشكيل هيئة التحكيم. -  
إدراك إجراءات التحكيم. -  
معرفة سلطات المحكين. -  
 الإلمام كيفية الفصل في دعاوى التحكيم. -

 (ينطبق ما كل)اختر  نمط التعليم .2

 النسبة  الساعات التدريسيةعدد  نمط التعليم م

 %100 30 التقليديتعليم  1

 - - التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم  

 التعليم الإلكتروني 

- - 

 - - التعليم عن بعد  4
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 )على مستوى الفصل الدراس ي( الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %100 30 محاضرات 1

 - - معمل أو إستوديو 2

 - - ميداني 3

 - - دروس إضافية 4

 - - أخرى  5

 %100 30 الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

 المحكميوضح مفهوم التحكيم وأنواعه واختصاص  1.1

 1ع
 المحاضرات- 

 الحوار والمناقشة -

  تقييم الاختبارات -

 تقييم الواجبات. -

 تقييم المناقشات.-

 إجراءات التحكيم يشرح  1.2

 2ع
 المحاضرات- 

 الحوار والمناقشة -

  تقييم الاختبارات -

 تقييم الواجبات. -

 تقييم المناقشات.-

 المهارات 2.0

 المحكمهقرار التحكيم وقرار  بين يقارن  2.1

  المحاضرات - 1م

التدريب علي الأساليب والطرق -
     المستخدمة في المقارنة 

  تقييم الاختبارات -

 تقييم الواجبات. -

 تقييم المناقشات.-

2.2 
المتعلقة  وإدراك تحليل النصوص النظامية

 باختصاصات هيئة التحكيم

  المحاضرات-  2م

التدريب  -
                العملي 

  تقييم الاختبارات -

 تقييم الواجبات. -

 تقييم المناقشات.-

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

 التطبيقيهفي الوقائع  الأنظمة الأساسية نصوص يطبق 3.1
  المحاضرات - 1ق

  .المناقشة والحوار-

 التدريب العملي -

  الاختباراتتقييم  -

 تقييم الواجبات. -

 تقييم المناقشات.-

3.2 
يشارك في اختيار الحلول السليمة في 

 التي تواجهه أثناء عمله )التجاري( التحكيم المسائل

  المحاضرات - 2ق

  .المناقشة والحوار-

 التدريب العملي -

  تقييم الاختبارات -

 تقييم الواجبات. -

 تقييم المناقشات.-
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 المقرر  ج. موضوعات

 قائمة الموضوعات م
الساعات التدريسية 

 المتوقعة

 4 تعريف التحكيم ومزاياه وعيوبه 1

 2 التحكيم التجاري وتمييزه عن غيره 2

 4 داخلي( -أنواع التحكيم التجاري )دولي  3

 2 اتفاق التحكيم  4

 2 هيئة التحكيم  5

 4 إجراءات التحكيم )الفصل في الدعوى( 6

 2 وواجبات المحكمسلطات  7

 2 البطلان( -تدخل القضاء في التحكيم )التصحيح  8

 2 مسؤولية المحكم 9

 2 أساسيات خصومة التحكيم 10

 2 القانون الواجب التطبيق  11

 2 أحكام المحكمين وتنفيذها 12

 30 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 )بالأسبوع(  توقيت التقييم أنشطة التقييم م
من إجمالي  النسبة 

 درجة التقييم

 %30 الأسبوع الثامن اختبار فصلي 1

 %20 أثناء الفصل الدراس ي المشاركة الشفهية والبحوث 2

 %50 نهاية الفصل الدراس ي اختبار نهائي 3

 %100  المجموع ...

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيرهأنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

المرجع الرئيس 

 للمقرر 
 م2014، محمود عمر محمود، دار خوارزم العلمية جدة نظام التحكيم السعودي الجديد دراسة مقارنة
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 المراجع المساندة

 ه. 7/4/1444نظام التحكيم، الجمعية العلمية القضائية السعودية،  -
دار الاجادة  الناشر مبادئ التحكيم وفقا لنظام التحكيم السعودي، د.الشهابي ابراهيم الشرقاوي   -

 طباعة نشر توزيع

 المصادر الإلكترونية

 .الموقع الإلكتروني لهيئة الخبراء بمجلس الوزراء في المملكة العربية السعودية
 السعوديةالموقع الإلكتروني لمجلس الشورى في المملكة العربية 

 .ـ مواقع موسوعة الأنظمة السعودية 

  أخرى 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(
 طالبا على الأقل. 30يلزم توفير قاعة دراسية تستوعب 

 التقنيةالتجهيزات 

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(
 سبورة ذكية -جهاز عرض داتا شوا 

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 فاعلية التدريس
 الطلاب. -

 رئيس القسم. -

 غير مباشرة )استبيان(.-

 )المتابعة(مباشر  -

 مباشر  أعضاء هيئة التدريس فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مصادر التعلم
 أعضاء هيئة التدريس.-

 الطلاب. -

 مباشر. -

 غير مباشر )استبيان(. -

 مباشر )النتائج(.              أستاذ المقرر  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

   أخرى 

 التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(.)الطلبة، أعضاء هيئة  المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 اعتماد التوصيف:ز. 

 مجلس قسم الأنظمة جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

 هـ1446/  /   تاريخ الجلسة



 

7 
 

 


