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 معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي . 1

 ( ساعات   3. الساعات المعتمدة: ) 1

 

 المقرر نوع . 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية  ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

 اختياري        ☐ إجباري  ☒

 (  السابع  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

الاستراتيجية   الأعمال في ظل بيئة متغيرة حيث يركز على عملية الإدارةيعتبر هذا المقرر مقدمة لدراسة وظيفة الإدارة العليا لمنشآت  

وأهدافها المنشأة  غاية  تحديد  المختلفة من  الأساسية ومراحلها  بالمفاهيم  التعريف  ويتناول  الإدارية.  وتحليل  والسياسات    بيئتها   العامة، 

القوةالخارجية والتعرف عل الفرص والمخاطر التي تواجهها، وتحليل   والضعف التي تتسم بها ووضع   البيئة الداخلية لتحديد نواحي 

 .الحالات العملية ماستخدا علىالسياسات والاستراتيجيات الملائمة، وتنفيذها ورقابتها. ويعتمد المقرر في كل ذلك 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 المقرر )إن وجدت( المتطلبات المتزامنة مع هذا  -6

 لا يوجد 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

تعريف الطالب بأهم مفاهيم الإدارة الاستتتتتراتيجية ملل الر ية و    معرفة تطور الإدارة الاستتتتتراتيجية وأهميتها ومستتتتتويات تحليل الاستتتتتراتيجية

إكستا  ، و عملية صتنع القرارات الاستتراتيجية والمدراا المشتاركين فيهاتوضتي  ،   والأهداف الاستتراتيجية، رستالة المنةمة، قيم المنةمة، الغايات

 .الطالب مهارات تحليل البيئة الخارجية والداخلية وكيفية تحليل بيئة الصناعة

 

 ( ينطبق ما كل)اختر  نمط التعليم .2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

 %100 3 التقليدي تعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •

  

   التعليم عن بعد   4
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 )على مستوى الفصل الدراس ي(  . الساعات التدريسية3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 100 45 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى   5

  45 الإجمالي 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 

لمعاعيععع هعيع     :يعرع   أهع  

للإدل يععا لاسعععععع سعععععيععا  

لإععع لإدل     لمععاعع  ععلإععرعععا 

 .للاس  ل يجيا

المحححنححححححا شححححححححححححححححححة  ت 1ع المححححححححححاضححححححححححححححرات 

 والحوار اثناء المحاضرات 

 يف التقنية استخدام

 المنهج محتوى  عرض

 الاختبارات التحريرية  

 الفصلية والنهائية  

1.2 
كيييا صععععي  ا    :يشعععع  

 ..للاس  ل يجي ت لماخ ليا

المحححنححححححا شححححححححححححححححححة  ت-2ع المححححححححححاضححححححححححححححرات 

 والحوار اثناء المحاضرات 

 يف التقنية استخدام

 المنهج محتوى  عرض

 الاختبارات التحريرية  

 الفصلية والنهائية  

…     

 المهارات  2.0

2.1 

كعيعيعيعععا  عرعلإعيع    يعدعععدد 

للاسعع  ل يجيا للما لجرا  

ليدععدد   للاسععععع  ل يجيععا 

لمععلإععيعع ععا   لإععيعع   لمععيععلل ن 

للمعخععع  جعيععا   لمعععدلخعلعيعععا 

لا ععاععع    مععاععتععلأععاععع ت 

 مع  التوريححححد.للاسععععع  ل يجيععا

 الطلب

 ت-2م

المحححنححححححا شححححححححححححححححححة  المححححححححححاضححححححححححححححرات 

 والحوار اثناء المحاضرات 

 يف التقنية استخدام

 المنهج محتوى  عرض

 الاختبارات التحريرية  

 الفصلية والنهائية  

2.2     

…     
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 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 والاستقلالية والمسؤولية القيم   3.0

3.1 

يلأه  لمقعد    ل  لم قلي   

لم رل    ماسععععع لم  لمععتل ل 

للادلء فل اجع   للإدل   

لأدلء   للاسععععع ع ل عيعجعيعععا 

لم كع مي  لمخع صعععععا لإهع   

 .دسب للإ ش دلت

 ت  - 2ق 

 المشكلات  حل  الذاتي  التعلم

  الححعححروض  الححتححعححححححاونححي  الححتححعححلححم

 .التقديمية

لمعللجعلإعع ت    عقعيعيع  

 .لمي دياللم كليي ت 

3 
يشعععع  ر لإا لتا لف  ليا  

ضععا  ف ي  لاجال  ت  

 .لمرا 

لمععتل ل    -  دعع    -لم رل  

لمع عرعلع     -لمعاشعععععكع ت   

لمعرع ل    -لمع عرععع لتعل   

 .لم قديايا

 قيي  اس هاا  -

ل ر ا  لمر مب اع 

زا ؤه فل لم ك مي  

 .لمجا  يا

 ...     

 ج. موضوعات المقرر 

  ائمة الموضوعات  م
الساعات  

 التدريسية المتو عة 

 3 ادخ  للإدل   للاس  ل يجيا  1

 3 لم دلي  للاس  ل يجل  2

 3  دديد  س ما لأهدل  لماتلأاا ، 3

 3 .  دلي  لملإي ا لمدلخليا للملإي ا لمخ  جيا 4

 3 .لس تلإ ر ل قيي  لمخي  لت للاس  ل يجيا  5

 3 .صي  ا للاس  ل يجيا لمكليا ملاتلأاا  6

 3 .لس  ل يجيا لا ا  صي  ا  7

 6 .صي  ا للاس  ل يجي ت لمللأ  ييا 8

 3 لمخي   للاس  ل يجل لمته  ل  9

 6 .  تييت للاس  ل يجيا  خرير ل لزيع لمالل د للمهيك  لم تلأيال  10

 3 .للاف لد للمتلأ  لإدل   لم غيي   11

 3 .لمرلماا للم ج    للامك  لتيا  12

 3 .للما لجرا للاس  ل يجيالم ق لإا  13

 45 المجموع 
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 د. أنشطة تقييم الطلبة 

 أنشطة التقييم  م
 تو يت التقييم 

 )بالأسبوع(
 النسبة  

 من إجمالي درجة التقييم 

 %30 السادس الاختبار الفصلي  1

 %20 مستمر طول الفصل الدراس ي الواجبات  2

 %50 نهائية الفصل الدراس ي  الاختبار النهائي  3

 .أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض تقديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره(

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 .  ائمة المراجع ومصادر التعلم:1

للمتا تج،  لماي هي   -(: للادل   للاس  ل يجيا2009دس  اداد أداد اداد اخ    ) المرجع الرئيس للمقرر 

 .لمش كا لمر لإيا لما دد  مل سلي  للم ل يدلت، لمق ه  ، اص 

 المراجع المساندة
(: للإدل   للاس  ل يجيا اي هي  لد لات  رلإيقيا، لماك ب  2005إسا  ي  اداد لمسيد )  -

(: للإدل   للاس  ل يجيا اي هي  2005زك ي  ارلر لمدل ي ) -لمر لإل لمدديث، للا د   

 .ل الي ت لد لات د لسيا، دل  لمي زل ي لمرلايا ملتش  للم لزيع  لا د 

 المصادر الإلكترونية 

 http://www.fis.com المكتبة الالكترونية المجانية ادارة الاعمال لعربية

 المكتبة الرقمية السعودية  
 http:\\lib.nu.edu.su/DigitlLibbrary.aspxروابط المكتبة الرقمية 

  أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

 قاعات المحاكاة ... إلخ( )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، 
 طالب  40 اعة دراسية تسع ل 

 التجهيزات التقنية 

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(
 جهاز عرض البيانات مرفق معه كمبيوتر 

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 طابعة وسبورة مع ا لام وماسحة سبورة  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 والمناهج الخطط لجنة+  الطلبة فاعلية التدريس 

  فححححححاعحححلحححيححححححة  بحححتحححقحححيحححيحححم  يحححقحححومحححون   الحححطحححلحححبححححححة

  الدورية  الاسحححنبانات خلال من  التدريس

  والمنحححححاهج   الخطط  لجنحححححة  فصحححححححححححححححححل  لكحححححل

http://www.fis.com/
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 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

  بححل  من المقححدمححة  النمححا ج  بتقييم  تقوم

التدريس حول انضحححححححباط   هيئة  أعضحححححححاء

يير محددة معاالعملية التدريسححححية وفق  

 . 

 فاعلية طرق تقييم الطلاب
المقررات المشححتركة   لجنة+   التدريس هيئة  عضححو 

 + لجنة الخطط والمناهج  

  لجنححححححة  تقرير +    والتكححححححاليف  الاختبححححححارات

 لحححجحححنححححححة  تحححقحححريحححر +    المشحححححححححححححححتحححركححححححة  المحححقحححررات

 التقييم  عححدالححة  حول   والمنححاهج  الخطط

  أسحئلة  اتسحاق مثل)   للمعايير   ومطابقتها

 الموجودة  التعلم  نواتج  مع  الاختبحححححارات

 فحي   لحححححح   وتححححححححديححححححد  المحقحرر   تحوصححححححححححححيحف  فحي

 الاختبارية الور ة

 والمناهج الخطط لجنة+   التدريس  هيئة عضو  مصادر التعلم 

 عضحححححححححححححو    حبححححححل  محن  المحقحرر   تحقحيحيحم  نحمحو ج

  لجنحة   بحل  من  واعتمحاد   التحدريس  هيئحة

 والمناهج الخطط

 والمناهج الخطط لجنة+   التدريس  هيئة عضو  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 بحتحعحبحئححححححة  يحقحوم  الحتححححححدريحس  هحيحئححححححة  عضححححححححححححو 

 نواتج  تحقق  محححححدى   يحححححاس  مصححححححححححححفوفحححححة

 والمناهج الخطط لجنة+   للمقرر  التعلم

 لحححلحححمحححقحححررات  الحححتحححقححححححاريحححر   بحححتحححجحححمحححيحححع  تحححقحححوم

 الحححتحححعحححلحححم  نحححواتحححج  تحححححححقحححق  مححححححدى  وتحححقحححيحححس

 ككل  للبرنامج

   أخرى 

 )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(. المقيمون 

 )مباشر وغير مباشر(.طرق التقييم 

 ز. اعتماد التوصيف: 

 مجلس قسم إدارة الأعمال  جهة الاعتماد 

 6 ر م الجلسة 

 ه 1445/ 4/ 24 تاريخ الجلسة 

 


